Fachkréfteallianz Dresden - von der SAB geforderte Projekte (Stand 13.08.2021)

Trager Projekt
Call 2921
Willkommen in Lobtau e. V. Berufstandem

TUD Institute for Further Continuing Education GmbH
(TUDFace)

FaMab@DDWi - Fachkrdftemangel abwenden - Chinesische Fachkréafte in die Dresdner
Wirtschaft

Technische Universitat Dresden und Hochschule fir
Technik und Wirtschaft Dresden, Career Services

Studierende @ Unternehmen I

Industrie- und Handelskammer Dresden (IHK)

Hochschulbefragung in Dresden zur Verbesserung der Bleibeperspektiven von Absolventinnen
und Absolvwenten

Willkommen in Lobtau e. V.

Nachhilfetreff fir Azubis

Call 2020

SCiB GmbH

intap Il - Das internationale Talenteprojekt fiir Dresden

Bauinnung Dresden

Fachkraftesicherung und -gewinnung am Bau

Willkommen in Lobtau e. V.

Berufstandem

Forderverein des BSZ Technik Dresden G. A. Zeunere. V.

Vorbereitung junger Asylbewerber auf den Ausbildungs-u. Arbeitsmarkt (VAbA V)

DEHOGA Sachsen - Regionalverband Dresden e. V.

Berufswahldinner Il

Career Services TU Dresden und HTW Dresden

Studierende@Unternehmen

Gebaudereinigerinnung Chemnitz / Dresden

Imagevideo Gebaudereinigerin

Landeshauptstadt Dresden, Geschéftsstelle der
Fachkrafteallianz Dresden

Open-Air-Ausbildungsmesse 26.09.2020, Dresden

Call 2019

Sachsische Bildungsgesellschaft fiir Umweltschutz und
Chemieberufe mbH

Fachkraftesicherung fiir den Ausbildungsberuf Florist (FLORPRO)

Innung Sanitar-, Heizungs-, Klimatechnik Dresden

Sicherung des Fachkraftenachwuchses der Innung fiir 2019/20

Bildungswerk der Sachsischen Wirtschaft gGmbH

Qualifiziertes Integrationsprojekt fir auslandische Fachkrafte aus dem Bereich Einkauf und
Logistik

Call 2018



mailto:Studierende@Unternehmen%20II
mailto:Studierende@Unternehmen

DEHOGA Sachsen - Regionalverband Dresden e. V.

Gemeinsames Kochen mit Menschen mit Migrationshintergrund, Kurzpraktikum und
Wertevermittlung fir Azubis und Fachkrafte der Zukunft

Gebaudereinigerinnung Chemnitz / Dresden

Entwicklung und Etablierung des Fachkraftepools Gebaudereinigung in Dresden

DEHOGA Sachsen - Regionalverband Dresden e. V.

Berufswahldinner

Landesverband Gartenbau e. V.

Mach die Welt griiner! - Open Gardening (Greenwheels Il)

Sachsische Bildungsgesellschaft f. Umweltschutz- u.
Chemieberufe mbH

Fachkraftesicherung im Ausbildungsberuf Hauswirtschafter Il

Innung Sanitar-, Heizungs-, Klimatechnik Dresden

weiterflihrende Aktivitaten zur Gewinnung des Fachkraftenachwuchses /Akquise /
Werbemalnahmen

Forderverein des BSZ Technik Dresden G. A. Zeuner e. V.

Vorbereitung junger Asylbewerber auf den Ausbildungs-u. Arbeitsmarkt (VAbA IIl)

SCiB GbR

intap Il - Das internationale Talenteprojekt fiir Dresden

4. Call 2017

Bildungszentrum Lernen+Technik gGmbH Dresden

Entwicklung eines zweisprachigen Informations- und Orientierungsmaterials "Duale Ausbildung
far Zugewanderte"

Handwerkskammer Dresden

Perspektivenwechsel - Studienabbruch - was nun? (virtuelle Plattform flir Studienabbrecher)

3. Call 2017

bsw Bildungswerk der sachsischen Wirtschaft gGmbH

Qualifizierungs- u. Integrationsprojekt fur auslandische Fachkrafte im Bereich Einkauf und
Logistik

2. Call 2017

Landesverband Gartenbau Sachsen e. V.

Greenmakers (Kampagne zur Fachkraftegewinnung)

Outlaw gGmbH

Arbeitgeberkampagne

Sachsische Bildungsgesellschaft f. Umweltschutz- u.
Chemieberufe mbH

Bildungsinitiative Hauswirtschaft




1. Call 2017

Parikom GmbH

proPflege Dresden (ausbildungsbegleitendes Projekt) Il

Innung Sanitar-, Heizungs-, Klimatechnik Dresden

WerbemaRnahmen fur die Gewerke Sanitar/Heizung/Klempner zur Gewinnung des
Fachkraftenachwuchses, Imagefilm Il

Stadtjugendring Dresden e. V.

Steigerung der Arbeitgeber- und Arbeitsfeldattraktivitat der Kinder- und Jugendarbeit

Forderverein des BSZ Technik Dresden G. A. Zeunere. V.

Vorberetiung junger Asylsuchender auf eine berufliche Ausbildung (VADbA I1)

Anke Wagner, C. GraBhoff, C. KlauB3, J. Kratzschmer-Konig
GbR (spater SciB GbR)

Akademiker - ein Projekt zur Sensibilisierung, Informationsvermittlung und Vernetzung der
Akteure

Call 2016

IMU-Institut Berlin GmbH

Gute Arbeit zur Fachkraftesicherung im demografischen Wandel - Personal- und
Arbeitsstrategien im digitalen Wandel der Metall- u. Elektroindustrie in Dresden

Innovationen in der Bildung e. V.

Dresdner Unternehmensverbiinde fir Unternehmen/Schulen (Gymnasien)

Forderverein des BSZ Technik Dresden G. A. Zeuner e. V.

Vorbereitung junger Asylsuchender auf eine berufliche Ausbildung (VAbA I)

BVMW Sirko Rosenberg

Dresdner Industrietage - spezial

Innung Sanitar-, Heizungs-, Klimatechnik Dresden

Erstellung von 2 Imagefilmen zur Gewinnung des Fachkraftenachwuchses |

Parikom GmbH

proPflege Dresden (ausbildungsbegleitendes Projekt)

intersyst GmbH

Fachkraftenachwuchssicherung durch die Schaffung und Verbreitung hochqualitativer und
praxisnaher Erklarfilme zu Berufsbildern

LIBW Landesverband Sachsischer Jugendbildungswerke
e. V.

Netzwerk fiir das Sachsen-Technikum - junge Frauen erproben Hochschulen und Unternehmen




