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Auswertung des Girls” Day und Boys” Day 2023

Madchen-Zukunftstag

Abbildung 1: Logos zum Girls” Day und Boys” Day
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1. Allgemeines

1.1 Was ist der Girls” Day / Boys™ Day?

Der Girls” Day und der Boys” Day sind einmal im Jahr stattfindende Aktionstage. An diesen Tagen haben die Teilnehmenden
die Moglichkeit, einen Einblick in geschlechteruntypische Berufe fiir Frauen und Manner zu bekommen und den Tag in einem

frei gewahlten Berufsfeld zu verbringen.
Das Ziel ist es, bestehende Geschlechterrollen in der Berufswelt aufzubrechen und den Jugendlichen verschiedene Perspekti-

ven der Berufswahl aufzuzeigen.

1.2 Durchfihrung

21. Girls” Day in Dresden, 23. Girls’ Day bundesweit: 27. April 2023 Der Girls” Day und der Boys” Day werden nachstes
19. Boys” Day in Dresden, 12. Boys” Day bundesweit: 27. April 2023 Jahr am 25. April stattfinden.




2. Angebote des Girls” Day und des Boys” Day

Tabelle 1: Angebots- und Auslastungsiibersicht zum Girls' Day

laufende Num-
mer
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17

18

Institution

3m5. Media GmbH

Agentur fiir Arbeit Dresden
B1 Systems GmbH

Ball- und Brauhaus Watzke

Barkhausen Institut
bidi Bildung Digital GmbH
Bridge IST GmbH
Brillux GmbH & Co. KG
Carl Zeiss Digital Innovation GmbH
compact Kaltetechnik GmbH
DB Engineering & Consulting GmbH
Deutsche Telekom Technischer Service
diamonds network GmbH
Die Autobahn GmbH des Bundes
DIE LINKE. Landesverband Sachsen
Dresdner Gardinen- und Spitzenmanufak-
tur
Dresdner Verkehrsbetriebe AG, Betriebs-
hof Gruna
EBARA Precision Machinery Europe
GmbH

2.1 Girls” Day

digitales Angebot

nein

nein
nein

nein

nein
nein
nein
nein
nein
nein
nein
nein
nein
nein
nein

nein
nein

nein

Pldtze

20
(auf 2 Angebote verteilt)
9
8
3
(auf 2 Angebote verteilt)
22
10
10
5
15
5
3
18
8
35
10

3
10

10

belegte Platze

keine Riickmeldung

w O o H

4
keine Riickmeldung
keine Riickmeldung
keine Riickmeldung
7
4
keine Riickmeldung
19

3

4



19
20
21
22
23
24
25
26

27
28

29

30

31

32

33

34
35

36

37
38
39
40

eClever technology GmbH
Elbe Flugzeugwerke GmbH
EMobG Services Germany GmbH
ESI Germany GmbH
esveo GmbH
Fachhochschule Dresden
Feuerwehr Dresden
Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Fraktion DIE LINKE. im Sachsischen Land-
tag
Fraktion DIE LINKE. im Stadtrat Dresden
Fraunhofer-Institut FEP - Organische
Elektronik, Elektronenstrahl- und Plasma-
technik

Fraunhofer-Institut fiir Keramische Tech-

nologien und Systeme IKTS
Fraunhofer-Institut fiir Photonische Mik-

rosysteme IPMS
Fraunhofer-Institut fir Werkzeugmaschi-
nen und Umformtechnik IWU
Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Schal-
tungen IS
Glatt Systemtechnik GmbH
GlobalFoundries Dresden

Handwerkskammer Dresden

Helmholtz-Zentrum Dresden-Rossendorf
e. V.

HIGHVOLT Priftechnik Dresden GmbH
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft
Dresden
Industrie- und Handelskammer Dresden

nein
nein
nein
nein
nein
nein
nein
nein

nein

nein

nein

nein

nein

nein

nein

nein
nein

nein

teilweise
nein
nein

nein

18

0o

20
20
15

15
10

15

10

10

10
24
18
(auf 3 Angebote verteilt)

27

6
129
(auf 14 Angebote verteilt)
8

2
keine Riickmeldung
keine Riickmeldung
keine Riickmeldung
6
17
20
keine Riickmeldung

19

keine Riickmeldung

15

24
17

27

44



41

42
43
44

45

46

47
48
49
50

51

52

53
54
55
56
57
58

59

60

61
62

Infineon Technologies Dresden GmbH &
Co. KG
JOHNSON ELECTRIC GERMANY GMBH CO
KG
Kostal Kontakt Systeme GmbH
Landesamt fiir Geobasisinformation
Sachsen (GeoSN)
Leibnitz-Institut fiir Festkorper- und
Werkstoffforschung Dresden
Leibnitz-Institut fiir Polymerforschung
Dresdene. V.
Lex & Hesse GmbH
Leybold Dresden GmbH
Linde GmbH, Linde Engineering
Little John Bikes GmbH

maxit Baustoffwerke GmbH

Max-Planck-Institut fir Molekulare Zellbi-
ologie und Genetik
MEDIA Logistik GmbH
MICRO-EPSILON Optronic GmbH
National Instruments Dresden GmbH
NTT DATA Business Solutions
Offizierschule des Heeres
Oskar Bottcher GmbH & Co. KG
Otto Group Solution Provider (OSP)
GmbH
Polizeidirektion Dresden / Polizeiareal
Stauffenbergallee

r2 Handels GmbH

Raben Trans European Germany GmbH

nein

nein
nein

nein

nein

nein

nein
nein
nein
nein

nein

nein

nein
nein
nein
nein
nein
nein

nein

nein

nein

nein

12

10
10

8

10
10
10
20
6
(auf 2 Angebote verteilt)

15

3
4
9
12
20
2

12

24

6
(auf 2 Angebote verteilt)
4

keine Riickmeldung

4
keine Riickmeldung

3

8

keine Riickmeldung
1
3
20

3

15

keine Riickmeldung
0
0

keine Riickmeldung
19

keine Riickmeldung

14
keine Riickmeldung

keine Riickmeldung

0



63

64
65
66

67

68

69
70
71

72
73
74

75

76
77
78

79

80

81

82
83
84
85

Radioinitiative Dresden e. V. (Coloradio)
Freies Radio fur Dresden
Rickinger GmbH Dresden

SachsenEnergie
Sachsische Staatskanzlei

Sachsische Staatstheater

Sachsischer Landtag, Dresden (Landtags-
abgeordnete Sachsen)
Sandstein Neue Medien GmbH
SAP SE
SAXOPRINT GmbH
SBH Siidost GmbH — Dresden Chip
Academy
ScaDS.Al Dresden/Leipzig
Senckenberg Naturhistorische Sammlung
Dresden
SEO-Kiiche Internet Marketing
GmbH & Co. KG
SHD System-Haus-Dresden GmbH

SPD- Fraktion im Sachsischen Landtag
Stadtentwasserung Dresden GmbH

Stiftung Deutsches Hygiene-Museum
Technische Universitdt Dresden

Theegarten-Pactec GmbH & Co. KG

TOPAS GmbH
T-Systems Multimedia Solutions GmbH
Vodafone-Shop Dresden Altmarktgalerie
Volkswagen Sachsen GmbH

nein

nein
nein
nein

nein

nein

nein
nein
nein

nein
nein

nein

nein
nein
nein

nein

nein

teilweise

nein

nein
nein
nein
nein

10

2
8
4
60
(auf 2 Angebote verteilt)

2

5
20
8

12

15
18
(auf 2 Angebote verteilt)

6

10
20

3
4
(auf 4 Angebote verteilt)
358
(auf 27 Angebot verteilt)
9
(auf 3 Angebote verteilt)
8
20
3
8

7

1
keine Riickmeldung
keine Riickmeldung

57

keine Riickmeldung

5
keine Riickmeldung
9

keine Riickmeldung
0
8

6

keine Riickmeldung
keine Riickmeldung
0

3
158

teilweise keine Rickmeldung

keine Riickmeldung

0

9
2
7
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86 Vonovia SE nemn (auf 2 Angebote verteilt) 2
angebotene Platze insgesamt: 1.420
davon belegte Platze: 633

Es gaben 59 von 86 Unternehmen eine ausfuhrliche Riickmeldung zu den durchgefiihrten Angeboten ab. 27 Unternehmen
haben sich trotz mehrfacher Nachfrage nicht zurliickgemeldet.
Bei den rot markierten Unternehmen gab es mehr Teilnehmende als Anmeldungen.



Tabelle 2: Angebots- und Auslastungsiibersicht zum Boys' Day

laufende Num-
mer
1
2

3

10
11

12

13

14

15

Institution

Agentur fiir Arbeit Dresden
Allgemeinarztpraxis Dr. Janecke
Alloheim Senioren Residenzen "Am Miil-
lerbrunnen"

Alloheim Senioren-Residenz ,,Biirger-
wiese” Dresden

Apollo - Holding GmbH & Co. KG

AWO Seniorenzentrum Prof. Rainer Fet-
scher
Center for Molecular and Cellular Bioen-
gineering (CMCB) TU Dresden
Connex Steuer- und Wirtschaftsberatung
GmbH
Diakonisches Werk - Stadtmission Dres-
den gGmbH
DRK Bildungswerk Sachsen
Landeshauptstadt Dresden, Eigenbetrieb
Kindertageseinrichtung
Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen
(Kita "Lisa")

Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen
(Kita GeisingstraRe)
Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen
(Hort der Makarenko Schule)
Eigenbetrieb Kindertageseinrichtung (Kita
"Concordia")

2.2 Boys” Day

digitales Angebot

nein
nein

nein
nein
nein
nein
nein
nein

nein
nein

nein
nein
nein
nein

nein

Pldtze

20

11
(auf 11 Angebote verteilt)

6

46
(auf 3 Angebote verteilt)

25

belegte Plitze

9
1

keine Rickmeldung

keine Rickmeldung

keine Rickmeldung
6

keine Riickmeldung

keine Riickmeldung



laufende Num-
mer

16

17

18

19

20

21
22

23
24
25

26

27

28

29
30
31
32

Institution

Eigenbetrieb Kindertageseinrichtung (Kita
Sonnenkinder)
Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen
(Hort der 82. Grundschule)

Evangelische Hochschule Dresden

Fach- und Berufsfachschule der Don-
ner+Kern gGmbH

Fachhochschule Dresden

Handwerkskammer Dresden
Heimerer Schulen Dresden
Helmholtz-Zentrum Dresden-Rossendorf
e. V.

Hort der Grundschule Schonfeld
Hort der Schule zur Lernforderung "Al-
bert-Schweitzer"
INDEPENDENT LIVING Stiftung — Kinderta-
gesstatten in Dresden
Hort ,Fuchsbau”
Integrationskindertagesstatte "Prohliser
Spatzennest"
Jugendsozialwerk Dresden gGmbH (Kin-
derhaus TausendfuR)

Kaufland
Kinderhaus "Sonnenschein"
Krass Optik

Pflegeservice Knoblauch

10

digitales Angebot
nein
nein
nein
nein

nein

nein
nein

teilweise
nein

nein

nein

nein
nein
nein
nein
nein

nein

Platze

3

45
(auf 3 Angebote verteilt)

15

100

(auf 5 Angebote verteilt)
10
20

141

2

27
(auf 4 Angebote aufgeteilt)
2
4
(auf 2 Angebote verteilt)
1

belegte Pldtze

keine Riickmeldung

1
4

keine Riickmeldung
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laufende Num-

mer Institution digitales Angebot Platze belegte Plitze
Sachsische Staatstheater - Staatsoper .
33 Dresden und Staatsschauspiel Dresden nein >0 47
34 Sachsisches Staatsmlrusterlum fir Regio- nein 1 0
nalentwicklung
35 Seniorenresidenz Wohnstift Sophie nein 10 3
GmbH
36 SRH Dresden School of Management nein 20 keine Riickmeldung
37 Stark auch ohne Muckis nein 2 2
. . , 2
38 Stiftung Deutsches Hygiene-Museum nein (auf 2 Angebote verteilt) 0
. L . 58
39 Technische Universitat Dresden ja T N 32
Verein zur Forderung der Jugend e. V. . . .
40 (Kinder- und Jugendhaus PEP) nein 2 keine Rickmeldung
10
41 Vi i 7
Itanas nein (aus 2 Angebote verteilt)
42 Volkssolidaritat Dresden gGmbH nein 2 2
angebotene Platze insgesamt: 683
davon belegte Platze: 330

Es gaben 32 von 42 Unternehmen eine ausfiihrliche Riickmeldung zu den von ihnen durchgefiihrten Angeboten ab. 10 Unter-
nehmen haben sich trotz mehrfacher Nachfrage nicht zurtickgemeldet.
Bei den rot markierten Unternehmen gab es mehr Teilnehmende als Anmeldungen.



Auslastung des Girls” Day:

Auslastung des Boys’ Day:

Platze insgesamt:
davon belegt:

Platze insgesamt:
davon belegt:

1.420
633

683
330

12

2.3 Auslastung

Auslastung: 44,6 Prozent

Auslastung: 48,3 Prozent
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3. Platz- und Auslastungsentwicklung

3.1 Entwicklung des Girls” Day

durchschnittliches Verhaltnis zwischen vorhandenen Platzen und
Anmeldungen - Girls' Day

90,0% 79,9%

78,1%

80,0%
70,0%

2 60,0%

£

% 50,0%

=1

2 40,0%
Z 30
20,0%
10,0%

0,0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Jahre

Abbildung 3:Entwicklung der Platzauslastung des Girls” Day

Entwicklung der Angebote und Pldtze - Girls' Day

1500
1000 \/\ ‘/J

500

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
e Angebote 64 62 57 75 61 72 73 76 75 28 78 139
= P|dtze gesamt 1170 1060 725 944 726 797 862 871 762 1060 972 1420

Anzahl in Stuck

Jahre

e ANgebote e P|3tze gesamt

Abbildung 2: Entwicklung der Angebote und Plétze des Girls” Day
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3.2 Entwicklung des Boys” Day

durchschnittliches Verhéltnis zwischen vorhandenen Platzen und
Anmeldungen - Boys' Day
90,3%

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Jahre

Abbildung 5: Entwicklung der Platzauslastung des Boys” Day

Entwicklung der Angebote und Platze - Boys' Day

800
~
S 600 /\ /
&
< 400
= 200
@ R
5: 2012 2013 2014 2015 2016|2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Angebote 56 65 65 94 90 74 8 |8 76 12 38 69
= P|3tze gesamt 648 735 542 470 407 351 332 320 296 289 549 683

Jahre

2022 2023

e Angebote === P|3tze gesamt

Abbildung 4: Entwicklung der Angebote und Plitze des Boys” Day
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4. Auswertung durch die Unternehmen

» Wie zufrieden waren die Unternehmen allgemein mit dem Aktionstag (Auf einer Skala von 1-10)?

1 2x Bewertung der Zufriedenheit mit dem Girls' Day /
2 1x Boys' Day
3 2X 30 -
4 25
5 3x 0 18
6 2x = 16
7 8x gr
8 27x 10 °
9 18x 5 2 1 2 3 2 I
10 16x o M = m i =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Skalavon1-10

Abbildung 6: Zufriedenheit der teilnehmenden Unternehmen am Aktionstag Girls' Day/Boys' Day



