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Teilnehmer/innen: 
 

Institution Vorname Name 

Berufseinstiegsbegleiter, IB Thomas  Böhlig 

Berufseinstiegsbegleiterin (IB), Schule am Landgraben Nadja  Bose 

66. Oberschule Simone Brand 

LSJ Sachsen e.V.  Antje Finke 

GLOBALFOUNDRIES Management Services Limited Liability 
Company & Co. KG 

Konstantin Gleiniger 

IHK Chemnitz, Kammerkoordinatorin Berufliche Orientierung Karolin  Gottschalk 

Haus des Kfz-Gewerbes Dresden Romy Hauswald 

64. Oberschule Ralf Helleken 

DAA GmbH / Praxisberater 101. Oberschule Dresden Steffen Henze 

DAA GmbH Sylke Henze 

A. Richter Gerüstbau GmbH Yvonne Hermann 

Schule „Am Landgraben“ Claus Hörrmann 

JugendBeratungsCenter Dresden  Ines Kosch 

Theegarten-Pactec GmbH & Co. KG Nicole Krebs 

Emons Spedition GmbH Katrin Kropp 

Landeshauptstadt Dresden 
Regionale Koordinierungsstelle Berufliche Orientierung  

Lisa Kurth 

SBS Unternehmensgruppe Stephan Meinhardt 

Agentur für Arbeit Irena  Nikolowa 

SBS Unternehmensgruppe Victoria Nothaft 

55.Oberschule, Praxisberater Helge Nowotny 

Infineon Technologies Dresden GmbH & Co. KG Ina Ollenschläger 

121. Oberschule  Heike Opfer 

IHK Dresden Heiko Przyklenk 

Neue Waldorfschule Dresden  Milena Rentsch 

64. Oberschule Vanessa Richter 

88. Oberschule, Praxisberaterin Bettina  Schmidt 

Innung Sanitär-, Heizungs-, Klimatechnik Dresden Silvia Toll 

LSJ Sachsen e.V. Kristin Tölle 

SRH Berufsbildungswerk Dresden Linda van Recum 

25. Oberschule, Praxisberaterin Lisa Winter 

Neue Waldorfschule Dresden Eva Wulsten 

 
 
 

Koordinatorinnen: 
 

Nicole Krebs 
Theegarten-Pactec GmbH & Co. KG 
Breitscheidstraße 46, 01237 Dresden 
Tel. : 0351 2573 8301 
E-Mail : n.krebs@theegarten-pactec.de 
 
Kristin Tölle 
LSJ Sachsen e.V.  
Hoyerswerdaer Str. 22, 01099 Dresden 
Tel: 0351 / 490 68 73  
E-Mail: Kristin.Toelle@lsj-sachsen.de 
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Agenda 

 
1. Vorstellung SBS Bühnentechnik GmbH & SBS Metalltechnik GmbH – Angebote 

der beruflichen Orientierung, Ausbildung & Studienmöglichkeiten 
Gesprächspartner:  Stephan Meinhardt 

Personalreferent, SBS Unternehmensgruppe 
 
Informationen zur Ausbildung der Mechatroniker: 

- sind bereits während der Ausbildung deutschlandweit unterwegs 
- nach der Ausbildung europaweite Tätigkeit  

 
Praktika im Unternehmen: 

- insbes. im Berufsbild Konstruktionsmechaniker 
 

 Kontaktdaten: 
Stephan Meinhardt 
Personalreferent 
SBS Dienstleistungs GmbH 
Bosewitzer Str. 20 
01259 Dresden 
Telefon:  0351/20 41 466 
E-Mail:  Stephan.Meinhardt@sbs-dresden.de 
 

 Präsentation siehe Anlagen 
 

2. Ausbildung in der Halbleiterindustrie – Angebote der beruflichen Orientierung, 
Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten 
Gesprächspartner: Ina Ollenschläger 

Manager Human Resources, Infineon Technologies Dresden 
GmbH & Co. KG 
 
Konstantin Gleiniger 
Manager HR Talent Acquisition Human Resources, 
GLOBALFOUNDRIES 

 
- enge Zusammenarbeit von Infineon, Globalfoundries und X-Fab 
- Zentrum der Halbleiterindustrie in Dresden (Cluster): Verbund Silicon Saxony mit 

2.400 Unternehmen mit 60.000 Mitarbeitern 
 
Globalfoundries: 
- 16.000 MA in Nordamerika, Asien und Europa (Dresden) 
- DD 

o Auftragsfertiger (Design – Fertigung) 
o 3.200 MA (ca. 1/3 der Mitarbeiter in Produktion im Schichtsystem) 
o seit 1997 am Standort 
o 650.000 Waver werden jährlich produziert 
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- Ausbildung: 

o Mechatroniker (für Anlagenverfügbarkeit, Wartungstechniker) 
o Mikrotechnologen (Halbleiterprozesse, Anlagenüberwachung und –

steuerung, außerhalb Reinraum) 
o Elektroniker für Geräte und Systeme (Reparatur von Teilen) 
o Physik- und Chemielaboranten (Materialanalyse und Chemielabor, alle 

zwei Jahre aktuell) 
o haben immer gerne mind. 2 Azubis/Jahr 
o 3 Ausbilder in Vollzeit mit 58 Auszubildenden, davon ca. 50% 

Mechatroniker 
o Übernahmegarantie bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss 
o Permanent Praktika-Angebote 

- Englisch: Zutrauen in die Sprache 
 
 Kontaktdaten: 

Konstantin Gleiniger 
Manager Staffing 
HR Talent Acquisition EMEA 
Wilschdorfer Landstr. 101 
01109 Dresden 
Telefon:  0351/ 277-1208 
Mobil:  0172/ 76 63 03 
E-Mail:  Konstantin.Gleiniger@globalfoundries.com 

 
Infineon: 
- früher Siemensstandort 
- weltweit > 40.000 MA 
- im Jahr 2016 zum 10. Mal ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb 
- 83 Auszubildende als Mechatroniker und Mikrotechnologen 
- AzubiPlus-Programm: beste Azubis können nach sehr guter Ausbildung  ein 

dreijähriges BA-Studium aufnehmen, danach Übernahme 
- im Unternehmen wird im Kontischichtsystem gearbeitet: Wechsel sechs Tage 

arbeiten, vier Tage frei (Wechsel zwei Tage Früh  zwei Tage spät  zwei Tage 
Nacht) 

 
 Kontaktdaten: 

Ina Ollenschlaeger 
Infineon Technologies Dresden GmbH & Co. KG 
Manager Human Resources 
Königsbrücker Str. 180 
01099 Dresden 
Telefon:  0351/ 886 1338 
Mobil:  0170/ 79 87 008 
E-Mail:  Ina.Ollenschlaeger@infineon.com 

 
 gemeinsame Präsentation siehe Anhang 
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- beide Unternehmen haben Verbundpartner: 

o MEA 
o Chip Academy 

- beide Unternehmen haben eine eigene Ausbildungswerkstatt 
- Überlegungen: künftig bspw. für Schüler/-innen gemeinsame Projekte/Angebote 

zu organisieren 
- Ausbildungsbeginn: Kennenlernfahrt 
- Zusammensetzung Auszubildende Globalfoundries -  50% OS, 50% 

Gymnasiasten/Studienabbrecher 
- die Bewerber sollten in naturwissenschaftlichen Fächern die Noten 2-3 haben  
- AC für Ausbildung (erstes i.d.R. September, später auch noch, wenn 

Studienabbrecher kommen) 
- nach dem Vorstellungsgespräch wird ein Feedback an die Bewerber gegeben 

 
3. Zertifiziertes Schülerbetriebspraktikum – Vorstellung des 

Zertifizierungsprozesses 
Gesprächspartnerin:  Dr. Antje Finke 

Geschäftsführerin LSJ Sachsen e.V. 
 
- Vorstellung der Handreichung, der Checklisten und zusammenfassenden 

Informationen zum Thema „PraktiQuest“ - Zertifizierte Schülerpraktika 
- Vorstellung des Bewerbungsprozesses und Information zum Ablauf des 

Zertifizierungsprozesses für Unternehmen 
- unter nachfolgendem Link können alle Unterlagen abgerufen werden: 

https://www.praktiquest.de/ 
 

 Wer Interesse hat, als Auditor/Juror mitzuwirken, kann dies an Frau Tölle 
mitteilen.  

 Wer die Handreichung als Printvariante benötigt, kann dies an Frau Tölle 
mitteilen. 

 
 Kontaktdaten für Rückfragen zum Zertifizierungsprozess: 

Dr. Antje Finke 
LSJ Sachsen e. V. (Landesarbeitsstelle Schule-Jugendhilfe) 
Hoyerswerdaer Str. 22 
01099 Dresden 
Telefon:  0351 / 895 11 40 
E-Mail:  antje.finke@lsj-sachsen.de 

 
 Anlagen: 

Überblicksinfos Zertifizierte Schülerpraktika 
Checklisten Schülerpraktika für Unternehmen 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.praktiquest.de/
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4. „Möglichkeiten der Berufsorientierung“, u.a. mit Informationen zum BiZ-Tablet, 

Selbsterkundungstool und Berufe-Entdecker 
Gesprächspartnerin:  Irena Nikolowa 

Berufsberaterin - Team 151, Agentur für Arbeit Dresden 
 
- "BERUFE Entdecker" von planet-beruf.de 

Schüler/-innen können durch dieses Quiz Schritt für Schritt entdecken, welcher 
Arbeitsbereich und welcher Beruf zu ihnen passen könnte 
https://entdecker.biz-medien.de/ 

- Selbsterkundungstool (SET) 
Das Selbsterkundungstool ist einfach und selbsterklärend aufgebaut. Mit 
verschiedenen Fragen und Aufgaben testen die Schüler/-innen sich selbst und 
erhalten Ergebnisse mit individuell zu ihnen passenden Ausbildungsberufen und 
Studienfeldern. Sie erhalten eine Übersicht zu ihren Eigenschaften und 
Kompetenzen – ihr ganz persönliches Kompetenzprofil. Im Tool finden die 
Schüler/-innen eine Ausbildungsplatzbörse und eine Studiensuche mit vielen 
Angeboten. Der Test dauert ca. 3 Stunden, kann aber jederzeit abgebrochen und 
wieder fortgesetzt werden.  

https://www.arbeitsagentur.de/bildung/welche-ausbildung-welches-studium-passt 
- BERUFE.TV 

Was steckt eigentlich hinter einzelnen Berufen? Mehr als 350 Videos über 
Ausbildungs- und Studienberufe ermöglichen einen guten Einblick in Berufsbilder. 
http://www.berufe.tv/ 

- VR Brillen 
15 Berufe werden vorgestellt/erlebbar gemacht 
Zum Einsatz in den Schulen gedacht. 

- AzubiWelt 
Eine App, welche gemeinsam mit Schülerinnen und Schülern entwickelt wurde.  
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/azubiwelt 

- studienwahl.de 
Mit dem Portal erhält man weitere Informationen zu Studienfeldern und 
Studiengängen sowie nützliche Tipps rund um die Bewerbung oder finanzielle 
Unterstützung. 
https://studienwahl.de/ 

- Fit fürs Vorstellungsgespräch  
Die App kann bei der Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche helfen.  
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/meine-bewerbung/bewerbungstraining/app-
zum-bewerbungstraining/ 
 

 Kontaktdaten: 
Irena Nikolowa 
Agentur für Arbeit Dresden 
Berufsberatung, Team 151 
Henriette-Heber-Str. 6  
01069 Dresden 
Telefon:  0351/ 28 85 1227 
E-Mail:  Irena.Nikolowa@arbeitsagentur.de 

 
 

 Präsentation siehe Anhang 

https://entdecker.biz-medien.de/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/welche-ausbildung-welches-studium-passt
http://www.berufe.tv/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/azubiwelt
https://studienwahl.de/
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/meine-bewerbung/bewerbungstraining/app-zum-bewerbungstraining/
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/meine-bewerbung/bewerbungstraining/app-zum-bewerbungstraining/
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5. Sonstiges  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
5.1 Vorstellung von Karolin Gottschalk, Kammerkoordinatorin Berufliche Orientierung in 

Sachsen 
- Aufgabenfelder Kammerkoordination 
- Fachliche Begleitung und Koordination bestehender und geplanter BO-

Maßnahmen der sächsischen Kammern (IHK/HWK) 
- Kommunikation mit Kammern und Vertretung in Netzwerken 
- Förderung der Sensibilisierung der Unternehmen zur Zusammenarbeit mit Schule 

und Beteiligung an BO sowie Unterstützung bei BO-Vorhaben 
- Unterstützung und Zusammenarbeit mit IRIS e.V. - Projektbüro Praxisberater  
- Zusammenarbeit mit SCHULEWIRTSCHAFT Sachsen 
- Öffentlichkeitsarbeit, Informations- und Materialaustausch 
- Abstimmung mit Akteuren, Koordination von Aktivitäten und Angeboten mit 

Kammerbeteiligung 
 
Kontaktdaten: 
Karolin Gottschalk  
Kammerkoordinatorin Berufliche Orientierung 
IHK Chemnitz 
Straße der Nationen 25 
09111 Chemnitz 
Telefon +49 371 6900-1424  
Fax +49 371 6900-191424 
E-Mail: Karolin.Gottschalk@chemnitz.ihk.de 
 

5.2 Am „Green Day“, der am 12.11.2019 stattgefunden hat, haben in Dresden 400 
Schülerinnen und Schüler teilgenommen. 

 
5.3 Informationen zu SCHAU REIN! - Woche der offenen Unternehmen 

Termin: 9. bis 14. März 2020,  
- bis zum 29.11. eingetragene Unternehmen erscheinen in der Broschüre – auch 

dann noch weitere Anmeldungen möglich 
- Schüleranmeldungen sind ab 13.01.2020 möglich 
- auf der KarriereStart wird es einen Stand von SCHAU REIN! geben (am BSZ 

Stand in Halle 4) 
- Vorlage für den Elternbrief nutzen (siehe Anlage), hier schulinterne Regelungen 

zur Teilnahme kommunizieren  
 

 Vorlage Elternbrief siehe Anlage 
 

5.4 Koordinator Schülerfirmen, Armin Bethke, ist seit November bei der LSJ Sachsen 
e.V. beschäftigt 

 
Kontaktdaten: 
Friedrich Armin Bethke 
Servicestelle Schülerfirmen  
LSJ Sachsen e.V. (Landesarbeitsstelle Schule - Jugendhilfe)  
Hoyerswerdaer Straße 22 
01099 Dresden 
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Telefon:  0351/ 895 11 42  
E-Mail:  armin.bethke@lsj-sachsen.de 
 

5.5 „komm auf Tour – meine Stärken, meine Zukunft“ 
Termin: 06.-10.01.2020 
- Unternehmensvertreter, die den Lehrkräfteservice unterstützen möchten, können 

sich bei Frau Kurth (Regionale Koordinierungsstelle Berufliche Orientierung) 
melden 

- es gab sehr viele Schulanmeldungen, leider musste einigen Schulen aus 
Kapazitätsgründen für die Teilnahme abgesagt werden, diese sollen im Jahr 2021 
besonders berücksichtigt werden 

 
5.6 Informationen zur MDR-Ausbildungstour 

- ein Praktikum beim MDR ist eher schwierig, da die Betreuung der Schüler/-innen 
durch das unvorhersehbare Tagesgeschäft schwierig ist  

- Interesse an aktiven Schülern, welche Vorerfahrungen haben und bspw. 
Moderationen in ihrer Schule übernehmen, eigene Filme drehen 

- bei Bewerbungen eigene Filme mitsenden, über Erfahrungen (u.a. Moderationen) 
berichten 

- Bewerbungszeiträume: 1 Jahr im Voraus, strikte Frist beachten 
- Alter: 18+, da man mobil sein muss 
- Rückfragen können gern an Frau Tölle gestellt werden 

 
 
Termine AG 1, AK SCHULEWIRTSCHAFT 2020:  
12.03.2020 
Veranstaltungsort: compact Kältetechnik 
18.06.2020  
17.09.2020 
26.11.2020  
 

 
Haben Sie Themenwünsche? Gerne können Sie uns diese per E-Mail zusenden an 
Kristin.Toelle@lsj-sachsen.de   
 
 
Kristin Tölle   Nicole Krebs 
Referentin Schule-Wirtschaft Sachsen Personalreferentin 
LSJ Sachsen e.V.  Theegarten-Pactec GmbH & Dresden GmbH
  Co. KG 

mailto:Kristin.Toelle@lsj-sachsen.de

