
 

Kooperationsvereinbarung 

für das Alleinerziehenden-Netzwerk  

Dresden (AND) 

vom 07. November 2013 

 

 
 
 

1. Das Alleinerziehenden-Netzwerk Dresden (AND) ist eine interdisziplinäre Arbeits-
gruppe von behördlichen, gewerblichen und zivilgesellschaftlichen Akteuren und Ak-
teurinnen, die Alleinerziehende in der Landeshauptstadt Dresden beraten und unter-
stützen. Die Mitglieder sind die Unterzeichnenden dieser Vereinbarung.  

 Eine Übersicht kann unter www.dresden.de/alleinerziehende eingesehen werden. 
 
2. Das AND möchte die Lebens- und Arbeitsbedingungen von Alleinerziehenden durch 

zielorientierte Dienstleistungsketten verbessern, die örtlichen Angebote und die An-
bieter von Hilfen für Alleinerziehende systematisch bekannt machen und die Öffent-
lichkeit, insbesondere auch die örtlichen Unternehmen, kontinuierlich für die besonde-
ren Bedürfnisse von Alleinerziehenden sensibilisieren. 

 
3. Um diese Ziele zu erreichen, bietet das AND 

a. für die Zielgruppe: Internetseite und Netzwerkbroschüre unter 
www.dresden.de/alleinerziehende 

b. für die Akteure und Akteurinnen: regelmäßige Erfahrungsaustausche bzw. 
Netzwerktreffen zu lebens- und arbeitsweltbezogenen Alleinerziehenden-
Themen - in der Regel zweimal jährlich - sowie die Möglichkeit des fachlichen 
Austauschs über www.dresden.de/alleinerziehende (Teamroom). 

 
4. Das AND ist demokratisch organisiert. Alle Mitglieder haben gleiches Stimmrecht zu 

Aktivitäten des Netzwerks (eine Stimme pro Institution/Einrichtung).  
Konsensentscheidungen werden angestrebt; im Zweifel werden Entscheidungen mit 
einfacher Mehrheit getroffen.  
Die Netzwerktreffen werden von den Mitgliedern im Umlaufprinzip durchgeführt.  
Zu jedem Netzwerktreffen werden die Veranstalter/innen des Folgetreffens festgelegt. 
Die festgelegten Veranstalter/innen sind bis zum Folgetreffen Ansprechpartner/innen 
für alle wichtigen  Netzwerkthemen und Aktivitäten sowie für die Netzwerkmitglieder.  

 
5. Das AND arbeitet kostenneutral. Ein Mitgliedsbeitrag wird nicht erhoben. Alle erforder-

lichen Informationsmaterialien und Unterlagen werden den Mitgliedern des AND ge-
genseitig zur Verfügung gestellt. Personal- und Sachkosten tragen die Mitglieder 
selbst. Veranstaltungsräume werden über interne Kooperation der Netzwerkmitglieder 
kostenfrei zur Verfügung gestellt. 

 
6. Die Presse- und Öffentlichkeitsarbeit erfolgt muss von allen Mitgliedern des Netz-

werks getragen werden. 
 
7. Die Mitgliedschaft im Alleinerziehenden-Netzwerk endet, wenn ein Mitglied dies im 

Netzwerktreffen erklärt bzw. endet automatisch, wenn zwei Netzwerktreffen ohne Be-
gründung versäumt wurden. 

 
8. Diese Kooperationsvereinbarung tritt am 07. November 2013 in Kraft und gilt auf un-

bestimmte Zeit, solange dem AND mindestens drei Mitglieder angehören. 
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Anlage zur Kooperationsvereinbarung vom 07. November 2013 
 
 

Die Unterzeichnenden der Kooperationsvereinbarung  
des Alleinerziehenden-Netzwerks Dresden 
 
 

 

Lfd. 
Nr. 

Einrichtung/Institution E-Mail 

1 
Agentur für Arbeit Dresden  
Beauftragte für Chancengleichheit 
Christine Walther 

dresden.bca@arbeitsagentur.de  

2 
AFW Akademie für Weiterbildung GmbH 
Anne Hübner 

info@afw-dresden.de 
huebner@afw-dresden.de  

3 
Bundesverband der mittelständischen  
Wirtschaft (BVMW)  
Diego Schwarz 

diego.schwarz@bvmw.de  

4 
Elternnetzwerk Dresden e.V. 
Franziska Büschelberger, Yvonne Dobiasch 

alleinerziehend@elternnetzwerk-
dresden.de 

5 
FrauenBildungsHaus Dresden e.V. 
Barbara Feichtinger 

fbz-dresden@gmx.de 

6 
Frauenförderwerk Dresden e.V. 
Lydia Pietzsch 

post@frauenfoerderwerk.de 

7 
Handwerkskammer Dresden  
(Unterstützer des Netzwerks) 
Thomas Götze 

thomas.goetze@hwk-dresden.de 

8 
Industrie- und Handelskammer Dresden  
(Unterstützer des Netzwerks) 
Barbara Jonas 

jonas.barbara@dresden.ihk.de 

9 
Jobcenter Dresden 
Beauftragte für Chancengleichheit 
Susanne Schoen 

Jobcenter-Dresden.BCA@jobcenter-
ge.de  

10 
Kinderland Sachsen e.V. 
Sandra Wiedemann 

ambulantesteam@kinderland-
sachsen.de 

11 
Kontaktstelle Koitschgraben des VSP e.V.  
(Unterstützer des Netzwerks) 
Bernd Zschaschel 

koitschgraben@vsp-dresden.de 

12 
Landeshauptstadt Dresden 
Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen Dresden 
Christine Reichel 

creichel@dresden.de 

13 
Landeshauptstadt Dresden 
Gleichstellungsbeauftragte 
Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah 

astanislaw-kemenah@dresden.de 
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Anlage zur Kooperationsvereinbarung vom 07. November 2013 
 
 

Die Unterzeichnenden der Kooperationsvereinbarung  
des Alleinerziehenden-Netzwerks Dresden 
 
 

 

Lfd. 
Nr. 

Einrichtung/Institution E-Mail 

14 
Landeshauptstadt Dresden 
Jugendamt 
Claus Lippmann, Claudia Bühring, Valerie Cohen 

jugendamt@dresden.de  

15 
Mehrgenerationenhaus des riesa efau e. V. 
(Unterstützer des Netzwerks) 
Beate Neuber 

beate.neuber@riesa-efau.de 

16 
Familienzentrum Pauline  
(Unterstützer des Netzwerks) 
Christina Hoffmann 

pauline@fz-pauline.de 

17 
Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung 
Striesen-Pentacon e.V. 
Annett Gaumnitz 

schuldnerberatung@striesen-
pentacon.de 

18 
Selbsthilfegruppe Alleinerziehender (SHIA) e.V. 
Landesverband Sachsen 
Brunhild Fischer 

shia-sachsen@freenet.de 

19 
„sowieso“ Frauen für Frauen e.V. 
Lydia Bindrich 

beratung@frauenzentrumsowieso.de 
frauen.sowieso@gmx.de 

20 
Studentenwerk Dresden 
Campusbüro Uni mit Kind 
Manuela Lang, Annett Peukert 

manuela.lang@campusbuero.tu-dresden.de 
annett.peukert@campusbuero.tu-dresden.de 

21 
Technische Universität Dresden 
Gleichstellungsbeauftragte 
Dr. Hildegard Küllchen 

gleichstellungsbeauftragte@tu-
dresden.de 

22 
Ventajaconcept 
Kerstin Hammerström, Bernd Gottschald 

kh@ventaja-concept.de 

 
 
Stand: 02. Februar 2015 
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