Anlage 1

Zulassungskriterien fiir die Nutzungsiiberlassung von Arbeitspldtzen und Gemeinschaftsraumen im
»Haus der Briicke — Interkulturelles Begegnungszentrum*

GemaR Spenderwillen der Familie Arnhold und dem vom Stadtrat bestatigten Grobkonzept fur das ,Haus
der Briicke — Interkulturelles Begegnungszentrum” (V2659/23, SR/062/2024 vom 16. Mai 2024) sollen
vorzugsweise Migrantenorganisationen?, die bereits erste stabile Strukturen? entwickelt haben, zu
verglnstigten Konditionen Zugang zu Arbeitspldtzen und zu Gemeinschaftsradumen im ,,Haus der Briicke”
erhalten.

I. Zulassungskriterien fiir die Nutzungsiiberlassung von Arbeitspldtzen
1. Fiir die Zulassung zum Auswahlverfahren fir Arbeitsplatze gelten folgende Kriterien:
a) fiir Migrantenorganisationen

- Definition als Migrantenorganisation ist erfillt

- Vorliegen eines aktuellen Freistellungsbescheids, gemall § 52 der Abgabenordnung

- Glaubhaftmachung stabiler Strukturen

- erklarte Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen (Migranten-)Organisationen im , Haus der
Briicke”

- keine Anhaltspunkte fur verfassungsfeindliche Bestrebungen der Migrantenorganisation oder
ihrer exponierten Mitglieder (u. a. Vorstand, Pressesprecher/-in, Ansprechpersonen)

b) fiir sonstige Organisationen

- inhaltliche Zuordnung der Organisation zu folgenden Aufgabenbereichen ist erfllt:
- Férderung der Integration von Migrantinnen und Migranten oder
- Férderung des interkulturellen und interreligiosen Austauschs oder
- Forderung des demokratischen, weltoffenen und respektvollen Miteinanders aller
Dresdnerinnen und Dresdner, unabhangig von Religion, Weltanschauung, Herkunft,
Geschlecht, sexueller Orientierung, sexueller Identitat, Alter oder Behinderung

- Vorliegen eines aktuellen Freistellungsbescheids, gemal § 52 der Abgabenordnung

- Glaubhaftmachung stabiler Strukturen

- erklarte Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen (Migranten-)Organisationen im , Haus der
Briicke”

- keine Anhaltspunkte fir verfassungsfeindliche Bestrebungen der sonstigen Organisation oder
ihrer exponierten Mitglieder (u. a. Vorstand, Pressesprecher/-in, Ansprechpersonen)

2. Fir Migrantenorganisationen und sonstige Organisationen gilt: Sollte ein Zulassungskriterium nicht
erfillt sein, erfolgt ein Ausschluss der betreffenden Organisation.

' Migrantenorganisationen sind ,....gemeinniitzige Zusammenschlisse, die mindestens zur Halfte von Menschen mit Migrationshintergrund getragen werden oder
die von entsprechenden Personen gegriindet wurden und bei denen fiir ihr Selbstverstandnis, ihre Ziele und Aktivitaten eine Migrationserfahrung im weitesten
Sinne zentral ist; das heilt, es gibt einen starken Bezug zu einem gemeinsamen Herkunftsland oder einer Herkunftsregion und/oder dem gesellschaftlichen
Zusammenleben in Deutschland.” Sachverstandigenrat fir Integration und Migration: https://www.svr-migration.de/migrantenorganisationen/, verfiigbar am 12. Juni
2024.

2 Stabile Strukturen liegen u. a. dann vor, wenn die Organisation weitgehend eigensténdig in der Lage ist, regelmaRig Projekte/Angebote zu planen, dafiir bei
Bedarf finanzielle Mittel zu generieren, die Projekte/Angebote erfolgreich durchfiihrt und diese abrechnen kann. Die gesetzlichen Rahmenbedingungen fiir die
Arbeit der Organisation sowie die Regularien der Satzung (0. A.) werden eigenstandig reflektiert und umgesetzt. Bei Bedarf kann sich die Organisation
selbststandig Beratung und Begleitung organisieren.



3. Die Uberlassung eines oder mehrerer Arbeitsplatze ist auf vier Jahre befristet. Eine Verlangerung der
Nutzungstiberlassung ist moglich. Sie setzt eine erneute Bewerbung durch die gemeinnitzige
Organisation und eine positive Auswahlentscheidung voraus.

Il. Zulassungskriterien fiir die stundenweise Nutzung von Gemeinschaftsraumen

1. Fir die stundenweise Uberlassung von Gemeinschaftsrdaumen gelten folgende Zulassungskriterien:

a) flir Behorden und Einrichtungen des Bundes, des Freistaates Sachsen, aller anderen
Bundeslander sowie kommunaler Gebietskorperschaften: keine

b) fir Organisationen:
- Vorliegen eines aktuellen Freistellungsbescheids, gemall § 52 der Abgabenordnung
- keine Anhaltspunkte fiir verfassungsfeindliche Bestrebungen der Organisation
oder ihrer exponierten Mitglieder (u. a. Vorstand, Pressesprecher/-in, Ansprechpersonen)

c) flir Stiftungen, Anstalten und Korperschaften des 6ffentlichen Rechts:
- glaubhafter formloser Nachweis gemeinnitziger Ziele im Sinne § 52 der Abgabenordnung
- keine Anhaltspunkte fiir verfassungsfeindliche Bestrebungen der Stiftung, Anstalt,
Korperschaft oder ihrer exponierten Mitglieder (u. a. Vorstand, Pressesprecher/-in,
Ansprechpersonen)

d) flr selbstorganisierte Zusammenschlisse, die keine Gemeinnitzigkeit nach § 52
Abgabenordnung besitzen, weil sie zum Beispiel kein eingetragener Verein sind:

(aa) Forderung
- der Integration von Migrantinnen und Migranten oder
- des interkulturellen und interreligiosen Austauschs oder
- des demokratischen, weltoffenen und respektvollen Miteinanders aller Dresdnerinnen und
Dresdner, unabhangig von Religion, Weltanschauung, Herkunft, Geschlecht, sexueller
Orientierung, sexueller Identitat, Alter oder Behinderung und

(bb) keine Anhaltspunkte fiir verfassungsfeindliche Bestrebungen des selbstorganisierten
Zusammenschlusses oder ihrer exponierten Mitglieder.

Die Erfullung der Zulassungsvoraussetzung (aa) ist glaubhaft zu machen. Je nach Einzelfall kénnen zum
Beispiel Flyer zu Veranstaltungen und Projekten, ein eigener Internetauftritt oder Social-Media-
Aktivitaten zur Glaubhaftmachung gentigen.



