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Biirgerbeteiligung fiir ,,Zukunft Dresden 2035+“ gestartet

Landeshauptstadt Dresden sucht Ideen fiir die Stadt von morgen

ie soll Dresden in Zukunft

aussehen? Welche Themen

sind den Menschen besonders
wichtig? Die Landeshauptstadt Dresden
ladt alle Biirgerinnen und Biirger ein,
sich mit diesen Fragen auseinander-
zusetzen. Bis Freitag, 6. Februar 2026,
lauft eine Beteiligungsphase zur Fort-
schreibung des Integrierten Stadtent-
wicklungskonzepts ,Zukunft Dresden
2035+ (INSEK).

Im Mittelpunkt stehen vier zentrale
Zukunftsthemen, die Dresdens Ent-
wicklung in den kommenden Jahren
pragen werden: Kultur, Wirtschaft,
Klima und Lebensqualitédt. Die Stadt
mochte wissen: Wo sollen Schwer-
punkte gesetzt werden? Welche Vision
haben die Dresdnerinnen und Dresdner
fiir ihre Stadt?

»Wir brauchen Ihre Meinung!“
Baubiirgermeister Stephan Kithn betont
dieWichtigkeitder Riickmeldungen: , Die
Rahmenbedingungen fiir die Entwick-
lung Dresdens dndern sich regelmafig.
Wir haben jetzt Erkenntnisse iiber den
zukiinftigen Wohnraumbedarf, die
wirtschaftliche Entwicklung und iiber
die Folgen des Klimawandels fiir Dres-
den, die sich nichtim aktuellen Konzept
wiederfinden. Gerade in Zeiten knapper
kommunaler Gelderist aber dierichtige
Prioritdtensetzung umso wichtiger. Nur
wenn wir wissen, welche Prioritdten die
Menschen in Dresden setzen, konnen
wir die richtigen Weichen stellen. Die
aktuelle Biirgerbeteiligung ist damit
Kernund Grundlage der Fortschreibung
dieses Konzeptes.”

Vier Wochen fiir vier Zukunftsthe-
men, tdglich ein Thema
Die Beteiligungist einfach und vielseitig
moglich:
B Online-Umfrage (bis 6. Februar 2026)
Aufwww.dresden.de/insek kénnen Inte-
ressierte in etwa zehn Minuten an einer
Umfrage teilnehmen, Ziele gewichten
und ihre Ideen fiir Dresdens Zukunft
einbringen.
B Beteiligungsveranstaltungen im
Stadtforum (bis 6. Februar 2026)
Im Stadtforum Dresden (Waisenhaus-
strafie 14) steht jede Woche eines der
vier Zukunftsthemen im Fokus - mit
spannenden Veranstaltungen, Gespréa-
chen und Mitmachformaten:
Kulturstadt Dresden (bis 16. Januar)
Stadt mitwirtschaftlicher Leistungs-
kraft (19. bis 23. Januar)
Klimaresiliente und ressourcenscho-
nende Stadt (26. bis 30. Januar)
Lebenswerte Stadt fiir alle (2. bis 6.
Februar)
Téglich sind Fachleute aus der Stadt-
verwaltung vor Ort, informieren, be-
antworten Fragen und diskutieren

Zukunft Dresden 2035+

WIR BRAUCHEN

DEINE MEINUNG!

Online-Umfrage ausfillen oder
im Stadtforum mitdiskutieren

bis

6. Feb

Infos und Termine unter
www.dresden.de/insek

mit den Biirgerinnen und Biirgern. Es
gibt Gesprdchsrunden, kurze Vortrage
und Live-Abstimmungen. Die genauen
Themen, Termine und Uhrzeiten sind
auf www.dresden.de/insek zu finden.

Das Ziel: Ein Kompass fiir die Ver-
waltung
Dr. Matthias Lerm, Leiter des Amtes fiir
Stadtplanung und Mobilitdt, erklért:
»Das INSEK ist der wichtigste strategi-
sche Rahmen fiir die Entwicklung Dres-

dens. Eshilftuns, grofSe Zukunftsthemen
wie Klimawandel oder demografische
Verdnderungen in konkrete Projekte
zu libersetzen. Deshalb fragen wir die
Biirgerinnen und Biirger ganz direkt:
Was ist Thnen wichtig?“

Die Ergebnisse aus der Online-Um-
frage und den Veranstaltungen bilden
die Grundlage fiir die Fortschreibung
des INSEK ab 2026.

www.dresden.de/insek

Donnerstag
15. Januar 2026

Verkehrsbauprojekt

Am 8. Januar begannen offiziell die
Bauarbeiten fiir einen zentralen Ver-
kehrsknoten im Dresdner Westen: Die
Deutsche Bahn (DB) startete mit dem
Ersatzneubau der Eisenbahniiberfithrung
an der Hamburger Strafie sowie mit dem
Bau eines neuen, barrierefreien Halte-
punkts Dresden-Cotta. Gemeinsam mit
der Landeshauptstadt Dresden istzudem
der grundlegende Ausbau der Hamburger
Strafle geplant.

KarriereStart

Von Freitag, 23. Januar, bis Sonntag,
25.Januar 2026, ist die Landeshauptstadt
auf der KarriereStart in der Messe Dres-
den, Messering 6, vertreten. Verschiedene
stddtische Amter und Einrichtungen
prasentieren an mehreren Stdnden ihre
Angebote - von Ausbildungs- und Stu-
dienpldtzen sowie Karrierechancen bis
hin zu Unterstiitzung fiir Unternehmen
und Existenzgriinder.

Jubilaumsjahr

Das Jahr 2026 steht in Dresden ganz im
Zeichen des Komponisten Carl Maria
von Weber (1786 bis 1826) und dessen
200. Todestag. Weber zdhlt zu den be-
deutendsten Komponisten der deut-
schen Romantik und war eine prégende
kulturhistorische Personlichkeit fiir die
musikalische Entwicklung in Europa.
Die Landeshauptstadt Dresden und viele
Institutionen wiirdigen im Jahr 2026 das
musikalische Erbe Webers und seine
Bedeutung fiir die Musikgeschichte mit
vielen abwechslungsreichen Veranstal-
tungen in verschiedenen Einrichtungen.

Bevolkerungszahl

Am 31. Dezember 2025 hatten laut dem
Melderegister der Landeshauptstadt
Dresden 571.510 Personen ihren Haupt-
wohnsitz in Dresden. Das sind 2.138
Einwohnerinnen und Einwohner oder 0,4
Prozent weniger als im Vorjahr. 2024 gab
esnoch einen Zuwachs der Bevolkerung.

Die Zahl der Einwohnerinnen und
Einwohner mit deutschem Pass sankvon
501.770 im Jahr 2024 auf 498.311 im Jahr
2025.Der Riickgang setzte sich damit fort.

Aus dem Inhalt

Ausschreibung
Stellenangebot 11

Informationen

Ausweisung der Uberschwemmungs-
gebiete Lotzebach, Maltengraben

und Schullwitzbach 11


https://www.dresden.de/insek
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Wohnsitz kann auch digital
an- und umgemeldet werden

Wer innerhalb der Landeshauptstadt
Dresden umzieht oder aus dem Bundes-
gebiet neu nach Dresden zieht, kann
seinen Hauptwohnsitz seit Herbst 2025
auch online anmelden. Dafiir wird ein
gliltiger Personalausweis mit aktivierter
Online-Ausweisfunktion benétigt, bei EU-
Biirgerinnenund -Biirgern eine eID-Karte.

Die Anmeldung erfolgt iiber das On-
lineportal des Bundes. Dort kénnen die
Angaben zur neuen Wohnung eingege-
ben und die Wohnungsgeberbestédtigung
digital hochgeladen werden. Die Dresd-
ner Meldebehérde priiftanschliefSend die
Angaben. Nach etwa drei Werktagen steht
die Meldebestédtigung zum Download be-
reit. Den Aufkleber mitder neuen Adresse
fiir den Personalausweis erhalten die
Biirgerinnen und Biirger dann per Post.

Vom 20. bis 27. Januar 2026 wird auf 74
digitalen Screens im Dresdner Stadtzen-
trum fiir die digitale Wohnsitzanmel-
dung geworben.

&l
Dresden.
Diczqey

Unser Service im Trauerfall:

Formalitatenportal
Bestattungs-Vorsorge

Digitaler Nachlass

Abmeldungen

BESTATTUNGSHAUS

ILLING

GmbH

Deutsche Bahn startet Verkehrsgrofdprojekt in Cotta

Neue Eisenbahnbriicke tiber die Hamburger Strafse im Dresdner Westen - Arbeiten dauern rund drei Jahre

M Cotta

Am 8. Januar begannen offiziell die
Bauarbeiten fiir einen zentralen Ver-
kehrsknoten im Dresdner Westen: Die
Deutsche Bahn (DB) startete mit dem
Ersatzneubau der Eisenbahniiberfithrung
an der Hamburger Strafie sowie mitdem
Bau eines neuen, barrierefreien Halte-
punkts Dresden-Cotta. Gemeinsam mit
der Landeshauptstadt Dresden istzudem
der grundlegende Ausbau der Hamburger
Strafie geplant. Bahn, Strafienbahn, Rad-
und Autoverkehr sollen dadurch jeweils
leistungsfdahiger und gut miteinander
verkniipft werden. Die Hauptarbeiten
fithrtdie DB-Tochter DBInfraGO bis Mirz
2029 durch.

B Bauarbeiten
Diebestehende Eisenbahnbriicke musste
bereits 2015 aufgrund ihres schlechten

Versorgungsdmter

Rundfunkbeitrag (GEZ)

Vor der Eisenbahnbriicke Hamburger Strafe,
die nun neu gebaut wird: Baubirgermeister
Stephan Kiihn, Projektleiter Ulrich M&lke von
der Deutschen Bahn und Sandro Zimmer-
mann von den Dresdner Verkehrsbetrieben
(von rechts). Foto: Diana Petters

baulichen Zustands durch ein Proviso-
rium ersetzt werden. Nun errichtet die
Deutsche Bahn einen modernen Neubau
aus Stahlbeton. Die neue Briicke wird
breiter als zuvor und erméglicht hdhere
Geschwindigkeiten auf der Bahnstrecke.
Gleichzeitigwird es mehr Raum unter der
Briicke geben - mit mehr Platz fiir Fuf3-
ginger, Rad- und Autoverkehr sowie die
Strafienbahn.

Direkt unter der Briicke entsteht
eine neue Strafienbahnhaltestelle, der
neue Haltepunkt Dresden-Cotta bindet
den Stadtteil kiinftig an die geplante S-

Renten- und Krankenversicherungen

Festnetz-DSL- und Handyvertrdge

Shops

Online Lottogesellschaften

Soziale Netzwerke

Multimedia-Dienste

Dresden 01259
BahnhofstraBe 83
Telefon 0351/2015848

Dresden 01219
Lockwitzer StraBe 24
Telefon 0351/4716286

info@bestattungshausbilling.de

Wettanbieter

Dresden 01277

www.bestattungshausbilling.de

Spiele-Plattformen

Dating- und Partnerportale

BerggartenstraBe 19
Telefon 0351/3179024

Bahn-Linie S6 im Dresdner Westen an.
Fahrgéste profitieren von kiirzeren We-
gen und besseren Anschliissen. Neben
dem Briicken- und Haltestellenbau wird
auch die Hamburger Strafie fiir einen
sicheren Strafienverkehr grundlegend
umgestaltet.

Wdihrend der Bauzeit legt die Deut-
sche Bahn grofien Wert auf den Schutz
der Anwohnerinnen und Anwohner.
Liarmintensive Arbeiten finden iiber-
wiegend tagsiiber statt. Zusatzlich ent-
stehen beidseitig der Bahnstrecke neue
Lirmschutzwidnde. Uber besonders
belastende Bauphasen informiert die
ausfiihrende Baufirma die Anlieger
frithzeitig.

B Zugverkehr

Wihrend der Arbeiten sind auch Beein-
trachtigungen im Zugverkehr notwendig.
Im Februar 2026 wird die Strecke Dres-
den-Friedrichstadtiiber Cossebaude nach
Coswig einen Monat lang gesperrt. In
dieser Zeit wird eine weitere Hilfsbriicke
eingebaut. Dadurch kann wéhrend der
weiteren Bauarbeiten durchgehend ein
Gleis befahren sowie der Haltepunkt
Dresden-Cotta bedient werden.

B Stralenverkehr an der Eisenbahn-
briicke

Die Hauptbauarbeiten von Februar 2026
bis Marz 2029 fithren zu verschiedenen
Einschriankungen im Bereich der Eisen-
bahnbriicke ,Hamburger Strale“. Fiir den
Strafienbahnverkehrwird die Durchfahrt
gesperrt. Als Ersatz entsteht eine Um-
leitung. Fiir den Kfz-Verkehr bleibt die
Bundesstrafie B 6 weitestgehend befahr-
bar. Es sind lediglich kurzzeitig einzelne
Sperrungen notwendig.

Fiir Fufigdnger und Radfahrende
wird der Bereich der Briicke ebenfalls
gesperrt. Eine Umleitung fiihrt iiber den
Elberadweg, der mit einer dauerhaften
Asphaltierung und einer Beleuchtung
ausgestattet wird.
www.bahn.de/bauarbeiten ﬁ

www.vvo-online.de

Zeitschriften-Abonnements

Mitgliedschaften

Zahlungsanbieter

Energieversorger

Handelsplattformen

€ 25

ZERTFIZERTV

www.dresden.de/amtsblatt
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Stadt Dresden prédsentiert Angebote auf der KarriereStart 2026

Sachsens grofte Bildungs-, Job- und Griindermesse findet vom 23. bis 25. Januar in der Messe Dresden statt

Von Freitag, 23. Januar, bis Sonntag, 25.
Januar 2026, ist die Landeshauptstadt auf
der KarriereStart in der Messe Dresden,
Messering 6, vertreten. Verschiedene
stddtische Amter und Einrichtungen
préasentieren an mehreren Stdnden ihre
Angebote - von Ausbildungs- und Stu-
dienplétzen sowie Karrierechancen bis
hin zu Unterstiitzung fiir Unternehmen
und Existenzgriinder.

Personal- und Wirtschaftsbiirgermeis-
ter Jan Pratzka betont: , Die Karrierestart
als Messe fiir Bildung, Job und Griindung
ist seit Jahren in Dresden fest etabliert.
Die Landeshauptstadt ist nicht nur ideel-
ler Trdger, sondern auch mit zahlreichen
Amtern vertreten. Jedes Jahr bieten wir
auf der KarriereStart Ausbildungs- und
Studienplédtze in verschiedenen Fach-
richtungen an, darunter Verwaltung,
IT sowie Garten- und Landschaftsbau.
Wir suchen aber nicht nur selbst Nach-
wuchskrifte, sondern unterstiitzen auch
motivierte Griinderinnen und Griinder
und Unternehmen, die innovative Ideen
umsetzen. Deshalb sind wir auch mit
der Wirtschaftsforderung auf der Messe
beratend titig. Wir freuen uns aufviele in-
teressierte Besucherinnen und Besucher:

Stddtische Ausbildungs- und Stu-
dienangebote
M Halle 4, Stand D-5
Die Stadtverwaltung Dresden informiert
auf der KarriereStart iiber ihr vielfiltiges
Ausbildungs- und Studienangebot. Neben
Mitmachaktionen und einem Quiz mit
attraktiven Preisen machen authentische
Einblicke von Auszubildenden und Fach-
kréften die vielfaltigen beruflichen Mog-
lichkeiten im 6ffentlichen Dienst erlebbar.
Am Stand vertreten sind:

B dasHaupt- und Personalamt mit Infor-
mationen zu Ausbildungs- und Studien-
mdoglichkeiten in der Verwaltung,

B das Brand- und Katastrophenschutz-
amt mit dem Schwerpunkt Ausbildung
und Karriere bei der Feuerwehr,

B der Regiebetrieb Zentrale Technische
Dienstleistungen mit der Ausbildung im
Garten- und Landschaftsbau sowie

B die Kultureinrichtungen der Stadt mit
verschiedenen handwerklichen Ausbil-
dungsberufen.

Fiir den Ausbildungsbeginn in die-
sem Jahr ist eine Bewerbung noch fiir
die Ausbildung zur/zum Verwaltungs-
fachangestellten sowie fiir das Studium
»Allgemeine Verwaltung“ méglich. Die
Bewerbungsfrist endet am 15. Februar
2026. Bis Ende Januar schreibt auch der
Regiebetrieb Zentrale Technische Dienst-
leistungen noch Ausbildungsplétze im
Garten- und Landschaftsbau aus und
die Stddtischen Kultureinrichtungen
bieten Ausbildungen in den Bereichen
Veranstaltungstechnik, Tischlerei und
Maf3schneiderei an.

Das Brand- und Katastrophenschutz-
amt gibt spannende Einblicke in die
Voraussetzungen, Inhalte und Perspek-
tiven einer Ausbildung oder Karriere bei
der Feuerwehr. Neben Informationen
aus erster Hand erwarten die Besucher
praxisnahe Erlebnisse: Am virtuellen Feu-
erloschtrainer kann der Ernstfall geprobt

werden und im Bereich Rettungsdienst
darf man sich an einer Blutentnahme
versuchen.

Eigenbetrieb IT-Dienstleistungen
B Halle 1, Stand A-11
Der Eigenbetrieb IT-Dienstleistungen der
Landeshauptstadt Dresden ist erstmals mit
einem eigenen Stand auf der KarriereStart
vertreten. Besucherinnen und Besucher
erhalten Einblicke in den Arbeitsalltag
der kommunalen IT: Gezeigt wird, wie
digitale Losungen die Verwaltung unter-
stiitzen - von der Betreuung zentraler IT-
Systeme iiber Fachanwendungen bis hin
zu laufenden Digitalisierungsprojekten.
Gleichzeitig informiert der Eigenbetrieb
iiber Ausbildungswege, Berufseinstiege
und Karrierechancen fiir IT-Fachkréfte
in einem modernen o6ffentlichen Arbeit-
geberumfeld.

Stddtisches Klinikum
M Halle 2, Stand D-8
Das Stadtische Klinikum Dresden, einer
der grofiten Gesundheitsdienstleister der
Region und einer der grofiten Arbeitge-
ber in der Landeshauptstadt, stellt seine
Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten
vor. Ob Pflege, Labor, Radiologie, duales
Studium oder Fachkrifte aus Medizin,
IT und Verwaltung - am Stand erhalten
Besucherinnen und Besucher spannende
Einblicke in den Berufsalltag. Erfahrene
Mitarbeitende berichten aus erster Hand,
was die Arbeit im Klinikum ausmacht,
und informieren zu Einstieg und Weiter-
entwicklung im Klinikum.

Amt fiir Wirtschaftsférderung
B Halle 3, Stand K-2
Das Amt fiir Wirtschaftsférderung steht
gemeinsam mit den Willkommenslot-
sinnen des Dresden Welcome Center auf
der Messe als Ansprechpartner fiir alle
Fragen rund um den Wirtschafts- und
Wissenschaftsstandort Dresden bereit.
Griindungswillige kénnen sich iiber
Forderprogramme, Gewerbeimmobilien
und weiterfithrende Unterstiitzung fiir
Unternehmen beraten lassen. Am Stand
présentieren sich auch die Abteilung fiir
Gewerbeangelegenheiten des Ordnungs-
amtes, der Existenzgriinderzentrume.V,,
das Landesamt fiir Steuern und Finanzen,
die Notarkammer Sachsen sowie die
Steuerberaterkammer Sachsen. Unter dem
Titel ,,Mission Start-up: Bereit zu griin-
den? Immobilienservice, Fordermittel,
Gewerbeanmeldung, Steuerpflicht“ gibt
es am Sonnabend, 24. Januar, von 13.50
bis 14.30 Uhr auf dem Offenen Podium 3.1
Informationen zu den oben genannten
Themen.

Auch internationale Fachkrifte, eben-
so wie interessierte Unternehmen kon-
nen sich direkt vor Ort zum Thema Auf-
enthaltsrecht und Integration in Dresden
beraten lassen.

Jobcenter Dresden
B Halle 2, Stand A-26
Das Jobcenter Dresden ist auch 2026 mit
einem eigenen Messestand vertreten
und berit, wie Unterstiitzung und Hilfe
gut, nah und unbiirokratisch erfolgen
kann. Ein besonderer Schwerpunkt liegt
auf der Sichtbarkeit und Nutzung der

digitalen Angebote des Jobcenters. Diese
konnen direkt vor Ort ausprobiert werden.
Ergédnzend besteht die Moglichkeit zu
offenen Gesprdchen, Unterstiitzung bei
Bewerbungsaktivitdten sowie Beratung
zu Weiterbildung und Karriereplanung fiir
Biirgerinnen und Biirger mit Leistungsbe-
zug. Ziel ist es, gemeinsam Perspektiven zu
entwickeln, Hilfebediirftigkeit moglichst
zeitnah zu beenden und niedrigschwel-
lige Wege in Arbeit und Qualifizierung
aufzuzeigen.

Berufsschulzentren
M Halle 4, Stand F-6
Sieben Dresdner Berufsschulzentren (BSZ)
sowie die Abendoberschule biindeln ihr
Angebot an einem Gemeinschaftsstand
in Halle 4. Lehrkrifte und Auszubildende
informieren {iber die Ausbildungsmoglich-
keiten in den Bereichen Elektrotechnik,
Gestaltung, Bau, Technik, Wirtschaft und
Gesundbheit. Sie stellen die unterschied-
lichen Schularten in den Berufsschul-
zentren vor, wie bspw. das Berufliche
Gymnasium, die Fachoberschule oder
Fachschule, und erldutern die jeweiligen
Zugangsbedingungen. Die Abendober-
schule gibt einen Einblick in die Mog-
lichkeiten des zweiten Bildungsweges.
Neben dem Gemeinschaftsstand gibt es
noch drei weitere Berufsschulzentren in
Halle 4, die ihre schulischen Angebote in
den Bereichen Dienstleistungen/Sozial-
wesen, Gastgewerbe und Agrarwirtschaft/
Erndhrung vorstellen.

Cultus gGmbH
B Halle 2, Stand B-1
Das stddtische Tochterunternehmen
Cultus gGmbH présentiert seine Aus-
bildungs- und Karrieremoglichkeiten
in der Pflege und Betreuung. Besonders
im Fokus stehen die Ausbildungen zur/
zum Pflegefachfrau/Pflegefachmann
sowie in der Krankenpflegehilfe. Beide
Berufsfelder bieten nicht nur sichere Zu-
kunftsperspektiven, sondern ermoglichen
es auch, in einem sinnstiftenden Arbeits-
umfeld aktiv das Leben anderer positiv
zu begleiten und Selbstbestimmung zu
férdern. Am Messestand geben erfahrene
Mitarbeitende authentische Einblicke in
den Arbeitsalltag, beantworten Fragen zu
Ausbildung, Berufseinstieg, Jobangeboten
und Weiterbildungen und zeigen, wie
vielseitig die Arbeit in den Pflege- und
Betreuungseinrichtungen der Cultus
gGmbH sein kann. Ein besonderes High-
light am Messestand: Ein KI-gesteuerter
Zeichenroboter, der Besucherinnen und
Besucher live portrétiert. Denn digitale
Innovation gehort auch im Pflegealltag
langst dazu: Die sprachgesteuerte Soft-
ware ,voize“ unterstiitzt in den Alten-
pflegeeinrichtungen der Cultus gGmbH
bei der Dokumentation und schenkt den
Mitarbeitenden wertvolle Zeit, die sie un-
mittelbar in die Betreuung der Menschen
investieren kénnen.

Offnungszeiten und Preise
Die Messe offnet am Freitag und Sonn-
abend von 9 bis 17 Uhr sowie am Sonntag
von 10 bis 17 Uhr. Der Eintritt kostet fiinf
Euro, erméfSigt 3,50 Euro.

www.messe-karrierestart.de

DRESDEN DRUCKT
DIE DAUMEN!

3 N 7
FC;_’ Skeleton

7\,
~/‘;./\\ O Para-Eishockey

Viel Erfolg
unseren Sportlerinnen
und Sportlern!

&l

Dresden.

Dresdner Sportlerinnen und
Sportler fahren zu Olympia

Olympische Winterspiele

Vom 6. bis 22. Februar finden die Olym-
pischen Winterspiele in Mailand und
Cortina d’Ampezzo auch mit Dresdner
Beteiligung statt. Vor allem in den Sport-
arten Skeleton, Eisschnelllauf und Eis-
hockey haben Dresdner Sportlerinnen
und Sportler die Chance, fiir die Spiele
nominiert zu werden. Dies ist noch bis
Ende Januar méglich. Darunter kénnen
beispielsweise Axel Jungk und Susanne
Kreher vom Dresdner Sportclub 1898e. V.
im Skeleton sowie Josephine Schlorb
vom Eislauf-Verein Dresden e. V. im
Eisschnelllauf sein. Hanna Hoppe vom
Eissportclub Dresden e. V. wurde vom
Deutschen Eishockey-Bund e. V. (DEB)
fiir die Frauen-Eishockey-Nationalmann-
schaft vorgeschlagen.

Paralympische Winterspiele
Vom 6. bis 15. Mirz finden dann die
Paralympischen Winterspiele in sechs
Sportarten statt.

Christian Pilz, Frank Rennhack,
Bernhard Hering und Steven Betz vom
Eissportclub Dresden sind Teil der Na-
tionalmannschaft im Para-Eishockey.
Sie haben sich bei der Para-Eishockey-
Weltmeisterschaft 2025 mit dem 5. Platz
qualifiziert und wurden bereits fiir die
Paralympischen Winterspiele nominiert.

Vom 20. Januar bis 3. Februar machen
100 City-Light-Plakate im Dresdner Stadt-
gebiet auf die Teilnahme der Dresdner
Sportlerinnen und Sportler bei den
Olympischen und den Paralympischen
Winterspielen in Mailand und Cortina
d’Ampezzo aufmerksam.

Oberbiirgermeister Dirk Hilbert be-
tont:, Ich bin stolz, dass so viele Dresdner
Sportlerinnen und Sportler die Landes-
hauptstadt bei den Olympischen und
Paralympischen Winterspielen in Mai-
land und Cortina d’Ampezzo vertreten
und den Ruf Dresdens als Sportstadt
international in die Welt tragen. Dresden
driickt fiir die anstehenden Wettkdmpfe
die Daumen und wiinscht viel Erfolg.

www.dresden.de/
milano-cortina

Dresdner Amtsblatt
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Vortrége, Lesung und Konzert
im Kiigelgenhaus

DasKiigelgenhaus-Museumder Dresdner
Romantik, Hauptstrafie 13 (2. Oberge-
schoss), lidtim Januar zu diesen Veran-
staltungen ein:

Sonnabend, 24. Januar, 17 Uhr, Vor-
trag und Lesung

E.T. A. Hoffmanns Erzdahlungen - ein
Komponist, Zeichner und Schriftsteller
zwischen Realitdt und Fantasie
Renate Brauner und Elisabeth Knust
geben Einblicke in Hoffmanns Denken
und Schaffen. Der Eintritt kostet acht
bzw. zehn Euro.

Mittwoch, 28. Januar, 18 Uhr, Vortrag

Clubs, Ressourcen, tolle Anstalten:
Geselligkeit und Lesekultur in E. T. A.
Hoffmanns , Die Serapions-Briider”
Mit seiner Erzdhlsammlung , Die Sera-
pions-Briider“ schloss E. T. A. Hoffmann
an die Tradition der Novellistik an. Der
Vortragvon Dr. Irmtraud Hnilicawidmet
sichdem titelgebendenliterarischen Club,
in dem Hoffmann neben Adelbert von
Chamisso, Friedrich de la Motte Fouqué
und weiteren Schriftstellern Mitglied war.
Der Eintritt kostet acht bzw. zehn Euro.

Sonnabend, 31. Januar, 17 Uhr,
Konzert

Podium der Liedklasse der Hochschule
fiir Musik ,,Carl Maria von Weber*
Studentinnen und Studenten der Liedklasse
der Dresdner Musikhochschule geben Ein-
blicke in ihr Schaffen. Es erklingen Lieder
verschiedener Komponisten. Der Eintritt
kostet vier Euro.

www.kuegelgen-museum.de

Der Oberbiirgermeister
gratuliert

zum 100. Geburtstag
am 22. Januar
Ursula Hafner, Loschwitz

zum 90. Geburtstag
am 16. Januar
Eberhard Loffler, Niederwartha
am 17. Januar
Klaus Riihle, Blasewitz
Walter Beier, Altstadt
am 18. Januar
Kurt Zwiebel, Blasewitz
Helga Roy, Gohlis
Rosemarie Gottschalg, Blasewitz
am 19. Januar
Egon Schuch, Blasewitz
Edith Frohlich, Prohlis
am 20. Januar
Roland Nifdnick, Altstadt
Joachim Firchau, Leuben
Siegfried Kern, Altstadt
am 21. Januar
Friedrich John, Altstadt
am 22. Januar
Dieter Weinhold, Blasewitz

zum 50. Hochzeitstag
Goldene Hochzeit
am 19. Januar
Ullrich und Elke Reinhardt, Blasewitz

Jubildumsjahr: Carl Maria von Weber
Konzerte, Opernauffihrungen, Ausstellungen und Vortrage

Das Jahr 2026 steht in Dresden ganz im
Zeichen des Komponisten Carl Maria
von Weber (1786 bis 1826) und dessen
200. Todestag. Weber zéhlt zu den be-
deutendsten Komponisten der deut-
schen Romantik und war eine priagende
kulturhistorische Personlichkeit fiir die
musikalische Entwicklung in Europa.

Mit einem vielfdltigen Veranstal-
tungsprogramm, thematischen Aus-
stellungen und musikalischen Ak-
zenten wiirdigt die Landeshauptstadt
Dresden mit vielen Institutionen
im Jahr 2026 das musikalische Erbe
Webers und seine Bedeutung fiir die
Musikgeschichte.

Dresden ist mit dem Namen Carl
Maria von Weber eng verbunden. Hier
lebte und wirkte er von 1817 bis zu
seinem Tod 1826. In der Landeshaupt-
stadt Dresden und der Tourismusregion
Dresden-Elbland wird ein Programm
mit Konzerten, Opernauffithrungen,
Ausstellungen, Vortrdgen und weiteren
Formaten stattfinden. Der Hohepunkt
des Jubildumsjahres ist der Zeitraum
um seinen Todestag vom 28. Mai bis
28. Juni.

Zentrales kulturelles und histo-
risches Zentrum ist das Carl-Maria-
von-Weber-Museum im historischen
Winzerhaus, der Sommerresidenz des
Komponisten 1818/19 sowie 1822 bis
1824 in Dresden Hosterwitz. Dieses ein-
zigartige Museum, das Leben und Werk
Webers gewidmet ist, vermittelt in au-
thentischer Atmosphire die personli-
chen und kiinstlerischen Stationen des
Komponisten. Das als Kulturdenkmal
gelistete Museum soll bis 2028 durch
das Amt fiir Hochbau der Landeshaupt-
stadt Dresden mit der Hilfe von Férder-
mitteln des Bundes aus dem Programm
KulturInvest saniert werden.

Die Tourismusregion Dresden-Elb-
land lddt Kulturinteressierte und Be-
suchende aus dem In- und Ausland
ein, Webers Lebenswerk fiir sich zu
entdecken.

Programmhdohepunkte
B Sichsische Landesbibliothek - Staats-
und Universitdtsbibliothek (SLUB):

Carl-Maria-von-Weber-Denkmal am Thea-
terplatz. Foto: Dresden Marketing GmbH

Sonderausstellung ,Kein Freischiitz fiir
Dresden. Carl Maria von Weber und die
deutsche Oper*, vom 3. Februar bis zum
6. Juni mit Begleitprogramm

B Kiigelgenhaus - Museum der Dresd-
ner Romantik, Sonderausstellung , WO
SCHATTENWOHNEN - E.T.A. Hoffmann,
Carl Mariavon Weber und das Dunkle in
der Romantik“, 28. Marzbis 6. September
mit Begleitprogramm

B Junges Sinfonieorchester und Bigband
des Siachsischen Landesmusikgymna-
siums fiir Musik: ,, Weber meets Jazz“,
Kulturpalast Konzertsaal, 30. Marz

B Dresdner Geschichtsverein e. V.,
,Dresdner Heft“ zu Carl Maria von Weber,
erscheint Ende Mirz

B Carl-Maria-von-Weber-Freundeskreis
und Katholische Friedhofe: Veranstaltung
am Grab, 5. Juni

B Weber-Wagner-Wiese (Familienfest),
Richard-Wagner-Stitten Graupa, 7. Juni
B Konzerte der Dresdner Musikfestspiele
mit Werken von Carl Maria von Webers,
14. Mai bis 14. Juni

B 33.Elbhangfestunter dem Motto,, Rockt
den Weber*, 26. bis 28. Juni

B Tagdes offenen Denkmalsim Carl-Ma-
ria-von-Weber-Museum, 13. September
B Touristische Weber-Tour mitmehreren
Stationen: Tour auf der Altstadter Seite,
Tour zwischen Barockvier-tel und Elb-
schlésser sowie Romantische Tour durch
Hosterwitz und Pillnitz

B Konzerte der Dresdner Philharmonie
mit Musik Carl Mariavon Webers in meh-
reren Konzerten

B Auffithrungen der Séchsischen Staats-
oper und der Séchsischen Staatskapelle
Dresden mit Musik Carl Mariavon Webers
in mehreren Konzerten

B Landesbiihnen Sachsen, Oper ,Silva-
na“, mehrere Auffilhrungen

B Felsenbiihne Rathen (Landesbithnen
Sachsen), Oper , Der Freischiitz“, zehn
Termine

www.dresden.de/weber
www.visit-dresden-elbland.de/
weber

Stimmen aus Osteuropa:
Gehen oder Bleiben?

Die vierte gemeinsame Literaturreihe
»Stimmen aus Osteuropa: Gehen oder
Bleiben?“ der Dresdner Bibliotheken und
der Friedrich-Ebert-Stiftung Sachsen
findetim Januar und Februar statt. Jdhr-
lichkommen international renommierte
Autorinnen und Autoren zu Wort und
ermdglichen einenliterarischen Blick auf
Geschichte und Weltpolitik.

Am Donnerstag, 22.Januar, 18.30 Uhr,
ist Tanja Miljanovic zu Gast im Klempe-
rer-Saal der Sédchsischen Landesbiblio-
thek - Staats- und Universitdtsbibliothek
Dresden (SLUB), Zellescher Weg 18. Sie
stellt ihren Debiitroman ,, Wenn wir wie-
der Menschen sind“ vor. Darin verkniipft
siekindliches Erleben mit gegenwirtigen
Reflexionen zum Jugoslawienkrieg. Der
Eintritt ist frei. Um Anmeldung unter
www.slubdd.de/miljanovic wird gebeten.

Eine Familiengeschichte quer iiber
den europdischen Kontinent steht am
Donnerstag, 29. Januar, 18.30 Uhr, im
Mittelpunkt. Dann liest Katerina Polad-
janim Klemperer-Saal der SLUB aus ih-
remRoman, Goldstrand“. Ausgehendvon
Bulgarien erzéhlt die Familiengeschichte
von Aufbriichen und Enttduschungen,
vom Hin- und Hergerissensein zwischen
Welten und zeigt, wie Verlusterfahrungen
iiber Generationen hinweg wirken. Der
Eintritt ist frei. Um Anmeldung unter
www.slubdd.de/poladjan wird gebeten.

Zum Abschluss der Reihe am Don-
nerstag, 5. Februar, 19.30 Uhr, ist Andrés
Visky mit seinem Debiitroman ,Die
Aussiedlung” in der Zentralbibliothek
im Kulturpalast, Schlofistrafle 2 (Ein-
gang Wilsdruffer Strafie), zu erleben. Der
ungarisch-ruménische Dramatiker und
Regisseur erzdhlt die Lebens- und Lei-
densgeschichte eines ungarisch-stimmi-
gen Pastorenehepaars mit ihren sieben
Kindern, dasbeider antireligiosen Verfol-
gung des kommunistischen Regimes im
Rumaénien der 1950er Jahre verleumdet
und verhaftet wurde. Der Eintritt ist frei.
Um Anmeldung unter www.slubdd.de/
visky wird gebeten.

www.slubdd.de/gehen

Auseinandersetzung mit der
Geschichte der Staatsoperette

Die Staatsoperette Dresden préasentiertim
Foyer, Kaftwerk Mitte 1, eine Ausstellung,
die sich Biografien aus der Belegschaft
derVorgédngertheater der Staatsoperette
—-dem Central-Theater, Residenz-Theater
und Albert-Theater - widmet. Sie findetim
Rahmen des Themenjahres, TACHELES -
Judisch. Sdchsisch. Mentshlich.” statt. Im
Fokus stehen jiidisch verfolgte Kiinstlerin-
nen und Kiinstler, die bis 1933 an diesen
H4usern wirkten, sowie Mitarbeitende,
die dem nationalsozialistischen System
oppositionell gegeniiberstanden. Die
Ausstellung erzédhlt Einzelschicksale
und ist ein Beitrag zur Erinnerung und
Auseinandersetzung mit der eigenen
Geschichte.

Die Ausstellung ist bis 31. Januar von
Dienstag bis Freitag, 12 bis 18 Uhr, und
Sonnabend, 16 bis 18 Uhr, zu besichtigen.
Der Eintritt ist frei.

www.dresden.de/amtsblatt

Dresdner Amtsblatt


http://www.slubdd.de/gehen
https://www.dresden.de/weber
https://www.visit-dresden-elbland.de/weber
https://www.visit-dresden-elbland.de/weber
https://www.kuegelgen-museum.de
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Rund um Bildung, Job und Griindung

Mehr als 500 Aussteller aus allen Bereichen von Wirtschaft und Bildung prasentieren sich auf Sachsens
grofRter Karrieremesse. Im Vorjahr wurde mit iiber 40.000 Besuchern ein neuer Rekord erzielt.

Ob Berufsorientierung, Aus- und Weiter-
bildung, Jobvermittlung oder Griindung:
Die ,,Karriere Start“ bundelt Infos und
Ansprechpartner fiir alle Phasen der be-
ruflichen Entwicklung. Mit mehr als 500
Ausstellern bildet die Messe eine grofle
Vielfalt an Arbeitgebern und Bildungsein-
richtungen in Sachsen ab. Hinzu kommt
ein Rahmenprogramm mit mehr als 130
Vortragen, Workshops, Diskussionsrunden
und Aktionen.

Sich informieren und ins
Gesprach kommen

Im vergangenen Jahr verzeichnete der Ver-
anstalter Ortec Messe und Kongress GmbH
erneut einen Besucherrekord: Mehr als
40.000 Menschen nutzten die Chance, sich
zu informieren und mit Personalern, Mit-
arbeitern, Auszubildenden und Studierenden
ins Gesprach zu kommen. Der deutliche

Zuwachs um 4.000 Besucher, so die Ortec,
lasse sich auf den gestiegenen Orientie-
rungsbedarf in den aktuell wirtschaftlich
schwierigeren Zeiten zuriickfiithren.

Kamen in fritheren Jahren in erster Linie

Schiiler auf der Suche nach einer Ausbildung
zur ,Karriere Start®, spielt heute auch die
berufliche Umorientierung eine grofle Rolle.
»Viele Besucher, die nach einem neuen Job
Ausschau halten, bringen ihre Bewerbungs-

Das Interesse
in 2025 war
grofs.

Foto: xcitepress/
Christian Essler

unterlagen gleich mit®, heif3t es bei der Ortec.
Vonseiten der Aussteller habe es dazu viel
positive Resonanz gegeben.

Wer sich fiir den Hightech-Bereich inter-
essiert, dem bietet Dresden als fithrender

Mikroelektronikstandort nach wie vor gute
berufliche Chancen. Grofleren Bedarfgibtes
derzeit auch in der I'T, im Gesundheits- und
Pflegebereich, in der Energie- und Umwelt-
technik sowie in Handwerk und Bau.

OFfnungszeiten

23. bis 25. Januar 2026

Freitag 9.00 bis 17.00 Uhr
Sonnabend 9.00 bis 17.00 Uhr
Sonntag 10.00 bis 17.00 Uhr

Eintrittspreise

Tageskarte: 5,00 Euro

Tageskarte, ermaRigt (Schiiler,

Studenten, Auszubildende,
BufdisArbeitsuchende): 3,50 Euro
Gruppenkarte (ab 10 Personen,
pro Person): 3,50 Euro
Kinder unter 10 Jahren: frei

Einlass bis einschlie3lich 13 Jahre
nur in Begleitung Erwachsener.

www.ortec.de

‘ a_r r ‘ My P A
Fode 3 ghe  Ufalia 70
Informationen und Beratung
ig fiir Unternehmen und Zugewanderte
P auf der Messe KarriereStart 2026

Stand L2 in Halle 3

WORK & STAY
SAXONY

WillkommensKkultur im Zeichen von Respekt, Toleranz und Achtung

* Sprache und Spracherwerb. Deutsch lernen. Chancen verbessern.

q Zuwanderung auslandischer Fachkrifte in Arbeitsmarkt und Ausbildung
' § Anerkennung auslandischer Qualifikationen und Qualifizierung

ﬁ’” l Fachberatungsstellen zur Zuwanderung und zur Anerkennung:

E Fr-r‘(r‘-HfJF—‘)HV‘A" ONSIENTRUM
( JIUWANDERUNG

STAATSMINTEOLM FOR
SORPIALES, CESUNDHEIT UND
| GESELLSCRAFTUICHEN ZUSAMMENHALT

In drei Jahren zum

vollwertigen Abitur:

gebiihrenfrei
staatlich gefordert
international anerkannt

o Jetzt informieren!

* Bundssamt
I -y 1iir Migraten
WIRTSCH wnd Ficktings

WELTOFFEN

i log=rag
o sichisen .{Jf!-
wh 23.-25. Januar 2026 - MESSE DRESDEN

Besuchen Sie uns!
Halle 4 Stand D 3

freiberg-kolleg.de

Sie finden uns vom
23.-25. Januar 2026 in der Halle 1 - Stand A3

Swietelsky Baugesellschaft m.b.H., - NL MeiBlen

SWIETELSKY

www.ddv-media.de Donnerstag, 15. Januar 2026
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Im zweiten Anlauf zur Polizei

In einem einjdhrigen Vorbereitungsdienst wird die Finanzwirtschaftlerin Linda zur Wirtschaftskriminalistin ausgebildet.

Manchmal erfiillen sich Wiinsche erst,
wenn man sie lingst abgeschrieben hat:
Diese Erfahrung machte auch die heute
32-jahrige Linda. Nach dem Abitur hatte
sie eigentlich zur Polizei gehen wollen,
bestand aber das Auswahlverfahren nicht
- und entschied sich fiir ein Studium der
Finanzwirtschaft an der damaligen Berufs-
akademie Dresden. ,,Danach habe ich bei
der Sachsischen Aufbaubank und spéter in
einem Softwareunternehmen gearbeitet,
berichtet die junge Frau.

Der Studienabschluss passte perfekt

Weil sie inzwischen Mutter dreier Kinder
war, verschob sie jede berufliche Fortbil-
dung auf spiter - bis sie auf Facebook eine
Werbung fiir den Vorbereitungsdienst Wirt-
schaftskriminalitdt bei der Polizei Sachsen
sah. Ihr Studienabschluss passte perfekt
dafiir, und da Interessenten nicht alter als
34 sein sollten, duldete dieser zweite Ver-
such keinen Aufschub. Sie bewarb sich und
wurde zum ersten Auswahltag eingeladen.
»In Leipzig mussten wir unter anderem ein
Diktat schreiben sowie Merkfiahigkeit und
logisches Denken unter Beweis stellen.“ Im

Kriminalkommissarsanwarterin Linda
Foto: Hochschule der Sachsischen Polizei

sich anschlieflenden Sporttest waren zwei
Kilometer in einer vorgegebenen Zeit zu
laufen. ,Fiir einen halbwegs fitten Menschen
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BSZ Technik

Gustav Anton zeuner DRESDEN

Finde uns:

— BSZ-technik-zeuner.de/fachoberschule

Tag der offenen Tiir:

- 31.01.2026

MEHR ALS EIN FRISEUR

Lust auf eine Top Ausbildung?

AUSBILDUNGSSALON
PFOTENHAUER STRASSE

Wo Theorie zu Praxis wird. €@

\— HAARPFLEGE-DRESDEN.DI ;Mfff’
-

./_J'- e MEHERE - ALSEINLBRINEDR e e
Pflege

www.ddv-media.de

machbar. Auch wenn es mir mit etwas mehr
Training leichter gefallen wére.”

Fachtheoretischer Teil
seit dem 1. Oktober

Am zweiten Auswahltag unterzogen sich die
Bewerber im Landeskriminalamt einem
»Strukturierten Einzelinterview® - laut
Linda dhnlich einem Vorstellungsgesprach.
»Dort musste ich auch viele fachspezifische
Fragen beantworten, wobei mir meine Er-
fahrungen aus der Praxis zugute kamen.”
Die letzte Hiirde meisterte die junge Frau
mit der polizeidrztlichen Untersuchung am
dritten Auswahltag.

Anfang August hielt sie die Zusage fiir den
Vorbereitungsdienst in der Hand, und schon
am 1. Oktober begann der fachtheoretische
Teil an der Hochschule der Sachsischen
Polizei. ,,Der Lehrplan ist straff durchgetak-
tet, sagt Linda. ,Und der Unterricht dauert
oft bis 17.15 Uhr.“ Doch gerade als Mutter
findet sie es auch gut, dass das Studium so
kompakt ist und sie nur sechs Monate im
rund 100 Kilometer vom Wohnort entfernten
Rothenburg lernt. In den ersten Wochen
seien vor allem rechtliche Inhalte gelehrt

s ”

worden, darunter Straf-, Staats-, Polizei- und
Dienstrecht. ,In dieser Konzentration hatte
ich das nicht erwartet®, bekennt die Kri-
minalkommissarsanwarterin, die auf dem
Campus iibrigens Uniform tragt. Ungewohnt
sei fiir viele auch die erste Schieffausbildung
gewesen. ,Man sollte sich im Klaren dariiber
sein, dass man kiinftig Waffentrager ist.“
Fiir erste praktische Ubungen gebe es in
Rothenburg einen ,Tatort-Container®, in
dem die Studenten an die Spurensicherung
herangefiihrt werden.

Noch bis Ende Marz wird Lindas Kurs, be-
stehend aus 16 kiinftigen Wirtschafts- und
zehn Cyberkriminalisten, an der Hochschule
Grundlagen biiffeln - im weiteren Verlauf
auch Vernehmungs- und Einsatzlehre. Im
ebenfalls halbjiahrigen Praktikum sind dann
ein Monat in einer Polizeidirektion und fiinf
im LKA vorgesehen.

Wo Linda nach ihrer Ernennung arbeiten
wird, steht noch nicht fest, doch sie hat
realistische Vorstellungen vom kiinftigen
Alltag. ,Natiirlich werden wir gut auf
Aufleneinsitze vorbereitet, sagt sie. ,,Doch
zu einem groflen Teil wird der Job auch
aus Einsatzplanung und Ermittlungen am
Computer bestehen.” Birgit Hilbig

—> Erwirb deinen studienqualifizierenden
Schulabschluss mit hohem Praxisanteil.
—> Besuche die 2- o.1-jahrige Ausblldungsform

— Erfahre dlqrufs

— Entwickle

o
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9 Studlere anschheBend an eine
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Wir beraten dich: 0351- 4403920

fos@bsz-technik-zeuner.de
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Das muss doch besser gehen®, sagten sich
drei vogtlandische Mountainbiker jedes
Mal, wenn sie ihre Rader am Auto befestigen
wollten. Das Beladen klassischer Heckquer-
trager dauerte ihnen zu lange, war zu um-
standlich, blockierte die Heckklappe. Und
weil sich Louis Summerer, Hubert Winkler
und Tim Mockert ohnehin selbststindig
machen wollten, lag die Entwicklung eines
innovativen Hecktréagers nahe.
Herausgekommen ist ein Produkt, auf
dem die Réder nicht quer, sondern vertikal
angebracht werden - wodurch sie seitlich
nicht iiber das Fahrzeug hinausragen.
»Man braucht das Bike nur aufs Hinter-
rad zu stellen, das Vorderrad einzuhdngen
und das Hinterrad mit einem Spanngurt
zu fixieren®, beschreibt Tim Mockert das
Prozedere. ,,Die Fahrrader berithren sich
nicht untereinander, und auch sensible
Rahmenteile werden nicht geklemmt. Zu-
dem ist der Abstand zum Fahrzeugheck
grofy genug, dass sich Kofferklappe oder
Hecktiiren noch 6ffnen lassen.” Der Triger
selbst wiege weniger als 20 Kilogramm,
sei einfach auf der Anhéngerkupplung zu
montieren und zusammengeklappt leicht
zu verstauen.

Du willst
Macher der IT

werden und dafiir
1.075 € Gehalt +
Laptop bekommen?

( ()/\/\ plan + service

Wir suchen flir das Ausbildungsjahr
2026 zukunftige IT-Experten.

BA Studium Wirtschaftsinformatik

BA Studium Informationstechnik
Fachinformatiker/in fir Systemintegration (m/w/d)
IT-System-Elektroniker/in (m/w/d)
Kauffrau/-mann fir Biromanagement (m/w/d)

Langs statt quer

Die drei Griinder von FASTRACK haben einen leicht handhabbaren, vertikalen Fahrradtrager fiirs Auto entwickelt.

Thre Idee unterzogen die drei einer griind-
lichen Marktanalyse und stellten sie sowohl
im Bekanntenkreis als auch offentlich
vor. ,,Es erwies sich, dass der Bedarf vor-
handen ist®, so Tim Mockert. Seit mehr
als dreieinhalb Jahren werden die Proto-
typen, die Tim, Louis und Hubert in einer

Deine Karrierechancen unter https://jobs.dresden-complan-und-service.de
Eure Fragen gern per © an 0351 8855638

Das INGENIEURSTUDIUM
bietet beste Berufschancen!

# Welche Voraussetzungen muss ich mitbringen?
# Wo und was genau kann ich studieren?
# Welche beruflichen Perspektiven habe ich?

Wir sind auf der Karriere.Start 2026!
(Halle 3, Stand G4)

Wir beraten Sie gern!

Eine begrenzte Anzahl kostenloser Tickets
steht zur Verfligung, bitte wenden Sie sich
dazu an: bv-dresden@vdi.de

VDI

www.ddv-media.de

' V.L.n.r.: Hubert
2 Winkler, Tim
Mockert und
| Louis Sum-

¥ merer
Foto: Leon Fellner

eigenen Werkstatt bauen, auf ihre Praxis-
tauglichkeit getestet. ,Wir verwenden den
Fahrradtriger natiirlich selbst, sprechen
aber auch mit anderen Nutzern iber
ihre Erfahrungen. Zudem préisentieren
wir ihn auf Messen und dhnlichen Ver-
anstaltungen.”

Dass die Konstruktion wegen ihres Abstands
zum Fahrzeugheck windanfilliger sein
konnte, haben die drei widerlegt: ,,In diesem
Punkt unterscheidet sich unser Tréger nicht
von den iiblichen.“ Ahnliches gelte auch fiir
den Kraftstoff-Mehrverbrauch. ,Mit etwa
0,5 Litern auf 100 Kilometer liegen wir da
im Durchschnitt.

Mit ihren Ausbildungen in Ingenieur- und
Wirtschaftswissenschaften haben die Kind-
heitsfreunde auch das theoretische Riist-
zeug fiir den Start in die Selbststindigkeit.
Nachdem sie ihre Idee knapp drei Jahre
nebenberuflich verfolgt hatten, konnten
sie dank eines von futureSAX vermittelten
InnoStartBonus Anfang 2025 die FAST-
RACK GmbH griinden. ,Voraussichtlich im
Mirz sollen zwei Varianten des vertikalen
Fahrradtragers auf den Markt kommen®,
so Tim Mockert. ,,#2 fiir zwei und #4 fiir
vier Fahrrader.”

Die ersten Serien wollen die drei noch selbst
montieren, ,damit wir die Qualitat in der
Hand haben®. Die Bestellungen fiir die dafiir
notwendigen Bauteile und -gruppen, die zu
einem grofien Teil in Sachsen produziert
werden, sind bereits ausgelost.

Wir sind Vielfalt. Die WSV.

Dich zu verwirklichen.

wsa-elbe.wsv.de

Mit jedem Projekt die Chance,

Starte Deine Karriere bei uns. Wir sind die WSV!

Besuch uns auf der Messe und informiere Dich iiber Deine Ausbil-
dungsmaglichkeiten beim Wasserstral3en- und Schifffahrtsamt Elbe:

Binnenschifferin/Binnenschiffer « Wasserbauerin/Wasserbauer
Industriemechanikerin/Industriemechaniker
Vermessungstechnikerin/Vermessungstechniker
Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfachangestellter

WasserstraBen- und Schifffahrtsamt Elbe

Birgit Hilbig

WSV.de

WasserstraBen- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

Stand:

Via Mobile V21
23,-125, Jan. 2026
MESSE DRESDEN

Donnerstag, 15. Januar 2026



Wir sind dabei - vom 23. bis 25. Januar 2026

Karriere Start 2026

Informieren Sie sich zu:

# Ausbildung und Studium

# Berufswahltests und Ausbildungsbewerbung
# Qualifizierung, Aus- und Weiterbildung

# Vermittlung von Fach- und Nachwuchskraften
# finanziellen Fordermaoglichkeiten uvm.

Sprechen Sie mit uns - wir freuen uns auf Sie!
-
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Q Bundesagentur fir Arbeit
Agentur fur Arbeit Dresden Halle 25 Stand B32

bringt weiter.




MESSE KARRIERESTART

Sonderveroffentlichung

Wie aus Schnittchen kleine Kunstwerke werden

Beim Schiilercup des Sachsischen Fleischer-Innungs-Verbandes geht es in diesem Jahr um das Thema Brot.

Dass ein belegtes Brot auch ein kleines
Kunstwerk sein kann, werden Acht- und
Neuntkldssler auf der Messe ,Karriere
Start“ beweisen. Denn beim Schiilercup des
Sachsischen Fleischer-Innungs-Verbandes
(SFIV) dreht sich in diesem Jahr alles um
das scheinbar so alltdgliche Gebéck. Mithilfe
von Wurst und Kise, Obst, Gemiise und
Saucen sollen die Teilnehmer darausleckere
und optisch ansprechende Snacks zaubern.
»Den Schiilern steht ein grofler Warenkorb
mit jeweils mehreren Sorten der genannten
Zutaten zur Verfiigung®, erldutert Nicole
Kappler vom SFIV. ,Daraus wahlen die
meist dreikopfigen Teams die Bestandteile
ihrer Kreationen aus. Fiir das Zubereiten
und Gestalten haben sie 90 Minuten Zeit.”
Empfehlenswert sei es, zwei verschiedene
Losungen zu erarbeiten und die bessere am
Ende einzureichen. ,,Bewertet werden Ge-
samteindruck, Kreativitit, die Kombination
der Zutaten und das Geschmackserlebnis.”

Titelverteidiger aus
Ebersbach wieder dabei

Angemeldet sind zwolf Teams aus funf
Oberschulen im Raum Dresden - dar-

unter auch Vertreter des Titelverteidigers
aus Ebersbach bei Groflenhain. ,Die
Cup-Teilnehmer arbeiten dort in einem

pussmann

FACILITY MANAGEMENT

Wir suchen Sie als Auszubildende

Das Unternehmen der beruflichen
Ausbildungsmaoglichkeiten in der Sicherheit.

Wir suchen Sie fiir die Ausbildungsberufe

 Servicekraft fiir Schutz und Sicherheit
« Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit

Beginn: 01.09.2026

Informieren Sie sich Uber die
beruflichen Ausbildungsmaoglichkeiten in
der Sicherheit der Dussmann Group.

https://dussmann.jobs/

Wir- freueny ung auf lhre Bewerbuny!

Per E-Mail: vanessa.guenther@dussmann.de

Telefon: 0351 - 272376-15

Post: An der Niedermdihle 4, 01257 Dresden

O30
]33

www.ddv-media.de

Schiilercafé mit®, berichtet Nicole Kappler.
»Dadurch haben sie natiirlich schon ein
paar Erfahrungen.“ Aber auch bei anderen

jungen Leuten sehe man, dass ihnen der
Umgang mit Kiichengerdt nicht neu ist.
»Sie bereiten sich gut vor und scheinen
zu Hause bei der Zubereitung der Mahl-
zeiten zu helfen.”

Um moglichst gute Ergebnisse zu erzie-
len, diirfen sich die Schiiler von echten
Profis beraten lassen — denn wie schon
bei fritheren Wettbewerben in Dresden
und Leipzig ist die Nationalmannschaft
des Deutschen Fleischerhandwerks vor
Ort. ,,Die Mitglieder beantworten Fragen
und geben den einen oder anderen Tipp.
Und wenn Klassen von teilnehmenden
Schulen auf der Messe sind, ist auch fir
moralische Unterstiitzung gesorgt.”
Dem Siegerteam winken der Wanderpokal
und ein Zuschuss fir die Klassenkasse
— oder, wie im Falle der Ebersbacher,
firs Schiilercafé. Gleichzeitig mochte
der Innungsverband junge Leute auf die

Cup-Teilneh- Berufe im Fleischerhandwerk aufmerk-
mer in Aktion sam machen.
Foto: SFIV Bei einem fritheren Wettbewerb dieser

Art haben laut Nicole Kappler bereits
Teilnehmerinnen ernsthaftes Interesse
an einer Ausbildung zur Fleischer-Fach-
verkduferin bekundet. Birgit Hilbig

Hotelfachleute

Fachleute fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie

Fachkréfte fur Gastronomie
Kbche

Fachkréfte Kiche

Kaufleute fur Hotelmanagement

AUSZU
BILDENDE
(m/w/d)

Mehr fiir dich drin, gesucht

attraktive Vorteile

v 20 % Zuschlag fur Sonntags- und
Feiertagsarbeit

v Nutzung von azubi:web, dem digitalen
Berichtsheft und Lernplattform

v/ kostenfreie Verpflegung und ggfs.
Unterkunft

v Zuschuss zum Fuhrerschein Klasse B
bis 750 € .

v kostenfreie Urlaube innerhalb der
Hotelgruppe fur die ganze Familie

v Schulungen, Trainings und
Prifungsvorbereitungen

v Azubi-AWARD: Auf die besten Azubis
warten viele Preise

v und vieles mehr

JETZT BEWERBEN - KARRIERE.AHORN-HOTELS.DE

Bettina BloB - hewerbung.waldhotel@ahorn-hotels.de - T: 035052 60540

Donnerstag, 15. Januar 2026




FRIEDHOFSGEBUHRENORDNUNG
fiir die Friedhofe der Katholischen Kirchhofsstiftung zu Dresden

Alter Katholischer Friedhof, Friedrichstrafle 54, 01067 Dresden
Neuer Katholischer Friedhof, Bremer Strafie 20, 01067 Dresden

Auf der Grundlage des § 2 und des § 4 Abs. b der Satzung
der Katholischen Kirchhofstiftung zu Dresden hat der
Stiftungsausschuss der Katholischen Kirchhofsstiftung
zu Dresden am 16.12.2025 folgende Gebiihrenordnung
beschlossen:

§1  Gebiithrenpflicht

Fiir die Benutzung der Katholischen Friedhofe in Dresden
und seiner Bestattungseinrichtungen sowie fiir weitere
Leistungen der Friedhofsverwaltung werden nach Mal3-
gabe dieser Ordnung Gebiihren erhoben.

§2  Gebiihrenschuldner

Zur Zahlung der Gebiihren verpflichtet sich der Nut-

zungsberechtigte oder die Person, in deren Auftrag der

Friedhof oder die Bestattungseinrichtungen benutzt wer-

den. Ist eine Personenmehrheit Gebiihrenschuldner, so

haftet jede einzelne Person als Gesamtschuldner.

§ 3  Filligkeit und Einziehung der Gebiihren

« Die Gebiithren sind im Voraus, spitestens jedoch bei
Inanspruchnahme der Leistungen kostenfrei an die
Friedhofskasse zu entrichten.

< Vor Zahlung der Gebiihren oder Leistungen entspre-
chender Sicherheiten kénnen Bestattungen nicht ver-
langt werden.

% Uber Widerspriiche gegen die Gebiihrenordnung nach
dieser Ordnung entscheidet das Leitungsorgan des
Friedhofstréagers.

« Die Gebiihren unterliegen der Beitreibung im Verwal-
tungszwangsverfahren nach den staatlichen Bestim-
mungen.

§4 Stundung und Erlass von Gebiihren

Die Gebiihren kénnen im Einzelfall, aus Billigkeitsgriin-

den, wegen personlicher oder sachlicher Hérte auf Antrag
gestundet sowie teilweise oder ganz erlassen werden.

§5  Gebiihrentarif
I Nutzungsgebiihren
1. Reihengrabstitten nur auf dem Neuen €
Katholischen Friedhof
1.1 Sargbestattungen (Verstorbene iiber 460,00
5 Jahre, Ruhezeit 20 Jahre, pro Jahr
23,00 €)
2. Wahlgrabstiitten
2.1 Sargbestattungen (Verstorbenen bis 230,00
5 Jahre, Ruhezeit 20 Jahre, pro Jahr
11,50 €)
2.2 Sargbestattungen (Verstorbene iiber 460,00
5 Jahre, Ruhezeit 20 Jahre, pro Jahr
23,00 €)
2.2.1 Wegestellen (Verstorbene liber 5 Jahre, | 510,00
Ruhezeit 20 Jahre, pro Jahr 25,50 €)
2.2.2 Mauerstellen (auf dem Neuen 530,00
Katholischen Friedhof, pro Jahr
26,50 €)
2.2.3 Mauerstellen (auf dem Alten 570,00
Katholischen Friedhof, pro Jahr
28,50 €)
3. Wahlgrabstiitten
3.1 Urnenbeisetzungen (Verstorbene bis 230,00
5 Jahre, Ruhezeit 20 Jahre, pro Jahr
11,50 €)
3.2 Urnenbeisetzungen (Verstorbene iiber 460,00
5 Jahre, Ruhezeit 20 Jahre, pro Jahr
23,00 €)

4. Urnengemeinschaftsanlage nur auf dem
Neuen Katholischen Friedhof

4.1 Urnenbeisetzung (Ruhezeit 20 Jahre, pro | 230,00

Jahr 11,50 €)

< Bei Verwendung von Eichen-, Edel- oder anderen Hart-
holzsirgen betriagt die Nutzungsdauer It. Friedhofsord-
nung 50 Jahre.

« Die Gebiihren fiir Verldngerungen des Nutzungsrech-
tes an Wahlgrabstitten ergeben sich nach den Einstu-
fungen pro Jahr nach 2.1 bis 4.1.

« Fiir Mehrfachstellen erhéhen sich die Gebiihren je An-
zahl der einzelnen Grablager.

1I Friedhofsunterhaltungsgebiihren (FUG)

% Von den Nutzungsberechtigten wird eine Friedhofs-
unterhaltungsgebiihr (FUG) von 23,00 € pro Jahr bei
Reihengridbern und Wahlgrabstitten pro Grablager
erhoben. Bei Mauerstellen wird von den Nutzungsbe-
rechtigten eine Friedhofsunterhaltungsgebiihr (FUG)
von 28,50 € pro Jahr erhoben.

« Die FUG ist bei einer Bestattung fiir die gesamte Nut-
zungsdauer (Ruhezeit) fallig.

« Fiir Nutzungsberechtigte, die noch jahrlich oder bei
Verlangerung fiir einen bestimmten Zeitabschnitt die
FUG bezahlen und diese nicht bis zum Nutzungsende
beglichen haben, gilt der 1. Absatz.

11 Bestattungs- und Beisetzungsgebiihren

1. Bestattungsgebiihren €

1.1 Sargbestattungen (Verstorbene bis 632,50

5 Jahre) inkl. Kapellennutzung

1.2 Sargbestattungen (Verstorbene iiber 943,00

5 Jahre) inkl. Kapellennutzung

1.3 Urnenbeisetzung inkl. Kapellennutzung 552,00

1.4 Urnenbeisetzung in der
UrnenGemeinschaftsAnlage (UGA) nur
auf dem Neuen Katholischen Friedhof,

Einzelbeisetzung in der Anlage, 1.495,00
Uberlassung fiir 20 Jahre, anteilige Pflege
und Schriftzug auf dem Grabstein, ohne

Bezeichnungskreuz

1.5 Urnenbeisetzung in einem
UrnenGemeinschaftsGrab (UGG),

Einzelbeisetzung in einer Mauer- oder 2.104,50
Doppelgrabstelle, Uberlassung fiir
20 Jahre, anteilige Pflege, Schriftzug auf

dem Grabstein, ohne Bezeichnungskreuz

2. Besondere Gebiihren

2.1 Benutzung der Kithlkammer bis zu 57,50
3 Tagen
2.2 jeder weitere Tag 11,50
2.3 Kreuztrager 23,00
2.4 Benutzung der Musikanlage oder des 15,00
Harmoniums
2.5 Harmonium Spieler 70,00
2.6 Stille Abschiednahme (nur Kapelle) 172,50
2.7 Sargfeier (nur Kapelle, ohne anschl. 287,50
Beerdigung)
2.8 Bestattung von Sternenkindern (je 195,50
Bestattung)
2.9 Benutzung der Kapelle 207,00
2.10 Blumenschmuck fiir die Kapelle nach
Auf-
wand
2.11 vereinfachte Pflege in der 1.725,00

Reihengrabanlage fiir 20 Jahre

< bei Erschwernis zuzgl. des Mehraufwandes nach Stun-
densatz und Materialeinsatz

1A% Gebiihren fiir Umbettung

Umbettung auf demselben
Friedhof

Ausbettung zur Uberfiih-
rung auf einen fremden
Friedhof

Einbettung von
fremden Friedhof

= Bestattungsgebiihr
zuzgl. 50%

= Bestattungsgebiihr
zuzgl. Uberfiihrungs-
kosten

einem | = Bestattungsgebiihr

< bei Erschwernis zuzgl. des Mehraufwandes nach Stun-
densatz und Materialeinsatz

\4 Genehmigungsgebiihren

€
Genehmigungsgebiihr fiir die Errichtung oder | 40,00
Verinderung eines Grabmales
Gebiihr zur Standfestigkeitspriifung von ste- [ 40,00
henden Grabmalen fiir 20 Jahre
Genehmigungsgebiihr fiir Gewerbetreibende, | 40,00
fiir die Dauer von 2 Jahren

VI Sonstige Gebiihren

€
Uberlassung der Friedhofsordnung bei 5,00
Neuabschluss einer Grabstelle
fiir alle Anderen 5,00
Zweitausfertigung von Bescheinigungen je 5,00
der Friedhofsverwaltung oder der
Kirchhofsstiftung
Suchgebiihren nach Aufwand, je 23,00
angefangene 2 Stunde
Portokosten fiir Antworten oder nach
Mahnungen Auf-

wand
Mahngebiihren pro Mahnung 5,00
Stundensatz bei besonderen Leistungen pro 50,00
Mitarbeiter
§6  Offentliche Bekanntmachungen

% Die Friedhofsgebiihrenordnung und alle Anderungen
hierzu bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der 6ffentlichen
Bekanntmachung.

% Offentliche Bekanntmachung erfolgt im vollen Wort-
laut im Dresdener Amtsblatt.

+ Die jeweils geltende Fassung der Friedhofsgebiihren-
ordnung liegt zur Einsichtnahme in der Friedhofsver-
waltung aus.

§ 7 Inkrafttreten

< Diese Gebiihrenordnung bedarf der Bestdtigung durch
das Bischofliche Ordinariat des Bistums Dresden-

Meiflen und tritt am Tag nach der Verdffentlichung in
Kraft.

s Mit Inkrafttreten dieser Friedhofsgebiihrenordnung
treten alle bisher getroffenen Gebiihrenfestlegungen
aufler Kraft.
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Stellenangebot der
Landeshauptstadt Dresden

In der Landeshauptstadt Dresdenist die
folgende Stelle zu besetzen:

7[m] Weitere Informationen zu
© Voraussetzungen und Er-
. wartungen finden Sie unter
bewerberportal.dresden.de

Die Museen der Stadt Dresden suchen
zum ndchstmoglichen Zeitpunktbefristet
fiir zwei Jahre zum Einsatz im Stadtmu-
seum einen

wissenschaftlichen Volontéir (m/w/d)
Arbeitszeit: Vollzeit, Entgeltgruppe: 50 v. H.
des jeweiligen Entgelts in der Entgelt-
gruppe 13, Stufe 1
Chiffre: 43260101
Bewerbungsfrist: 21. Januar 2026

Uberschwemmungsgebiete:
Karten im Umweltamt einsehen

Die Landeshauptstadt Dresden gibt die
offentliche Auslegung der Karten des Uber-
schwemmungsgebietes des Lotzebachs,
Maltengrabens und Schullwitzbachs im
Stadtgebiet Dresden bekannt. Die 6ffent-
liche Bekanntmachung steht im elektro-
nischen Amtsblatt der Landeshauptstadt
Dresdenin der Ausgabe vom 15. Januar 2026
unter www.dresden.de/amtsblatt. Auf der
Karte sind die Uberschwemmungsgebiete
fiir ein Hochwasser, wie es statistisch ein-
malin 100 Jahren zu erwarten ist (HQ100),
dargestellt. Die Karten kénnen vom
26. Januar bis 9. Februar 2026 in der
Landeshauptstadt Dresden, Umweltamt,
Waisenhausstrafle 14, 01069 Dresden,
wihrend der Sprechzeiten durch jeder-
mann kostenlos eingesehen werden. Fiir
die Einsichtnahme ist eine Voranmeldung
per Telefon (03 51) 4 88 62 41 oder per
E-Mail an umwelt.rechtl @dresden.de
erforderlich.

Wir trauern um den Mitarbeiter der
Landeshauptstadt Dresden, Herrn

Olaf Hultsch
geboren am: 13. April 1963
gestorben am: 4. Januar 2026

Viel zu frith und vollig unerwartet
miissen wir Abschied nehmen von
einem seit 1990 engagierten und
verldsslichen Mitarbeiter der Of-
fentlichen Beleuchtung Mitte im
Regiebetrieb Zentrale Technische
Dienstleistungen.

Wir werden seine menschliche und
freundschaftliche Artsehr vermissen
undihm stets ein ehrendes Andenken
bewahren.

Unser aufrichtiges Mitgefiihl gilt sei-
ner Familie in dieser schweren Zeit.

Landeshauptstadt Dresden

Dirk Hilbert
Oberbiirgermeister

Nancy Wude
Vorsitzende des Gesamtpersonalrates

Dresdens Einwohnerzahl 2025 riicklaufig
Ursache ist ein hohes Geburtendefizit

Am 31. Dezember 2025 hatten laut dem
Melderegister der Landeshauptstadt
Dresden 571.510 Personen ihren Haupt-
wohnsitz in Dresden. Das sind 2.138
Einwohnerinnen und Einwohner oder 0,4
Prozent weniger als im Vorjahr. 2024 gab
esnoch einen Zuwachs der Bevolkerung.

Die Zahl der Einwohnerinnen und
Einwohner mit deutschem Pass sankvon
501.770 im Jahr 2024 auf 498.311 im Jahr
2025. Der Riickgang aus den Vorjahren
setzte sich damit fort.

Auslédndische Staatsangehorige
Ohne deutschen Pass waren zum Jahres-
ende 73.199 Personen in Dresden gemel-
det. Die mit Abstand am hiufigsten ver-
tretenen ausldndischen Staatsangehorigen
in Dresden kommen aus der Ukraine mit
10.375 Personen (2024: 9.919) und aus
Syrien mit 7.069 Personen (2024: 7.301).
Indien folgt mit 3.948 Personen (2024:
3.532) aufPlatz drei. Der Ausldnderanteil
betrug 12,8 Prozent und ist damit etwas
héher als 2024 (12,5 Prozent).

Geschlechterverteilung

Die Verteilung nach Geschlechtern war
zum Jahresende 2025 weiterhin recht aus-
geglichen: 284.382 Personen (49,8 Prozent)
waren minnlich und 286.988 (50,2 Pro-
zent) waren weiblich. 140 Personen waren
im Melderegister als , divers“ oder ,,ohne
Angabe“ eingetragen. Das sind deutlich
mehr als noch in den beiden Vorjahren
(2024: 66, 2023: 14). Grund dafiir ist eine
Gesetzesinderung, die Anderungen des
Geschlechts im Melderegister verein-
facht hat.

Geburten und Sterbefélle
Zur Bevolkerungsbewegung liegen vor-
laufige Zahlen aus dem Dresdner Melde-
register vor. Die Zahl der Lebendgebore-
nen - deren Miitter mit Hauptwohnsitz
in Dresden gemeldet sind - ging 2025 auf
3.890 zuriick, im Vorjahr waren es 4.106
und im Jahr 2023 noch 4.268 Kinder. Der
Geburtenriickgang, der 2017 eingesetzt
hat, schwichte sich in den vergangenen
Jahren etwas ab. Die Geburtenzahl der

letzten zwolf Monate war seit Jahresmitte
2024 weitgehend stabil, gingjedochin der
zweiten Jahreshilfte 2025 wieder zuriick.
Ein Teil der Meldungen des Standesamtes
konnte aufgrund von IT-Problemen al-
lerdings noch nicht in das Melderegister
iibertragen werden.

Die Anzahl der Gestorbenen hat sich
2025 wieder leicht erhéht und betrug
5.881 (2024: 5.816). Die Differenz aus Ge-
borenen und Sterbefillen ergibt im Jahr
2025 ein sogenanntes Geburtendefizit
von 1.991 Personen. Es fillt damit hoher
aus als in den Vorjahren (2024: 1.710,
2023: 1.764).

Zu- und Fortziige

Nach den vorldufigen Angaben aus dem
Melderegister sind 2025 circa 29.000
Personen nach Dresden zugezogen und
ungefdhr genauso viele fortgezogen.
Der Wanderungssaldo war 2025 damit
relativ ausgeglichen. 2024 gab es noch
einen Wanderungsiiberschuss von etwa
3.000 Personen. Aufféllig sind im Jahr
2025 insbesondere weniger Zuziige aus
dem Ausland sowie den ostdeutschen
Bundeslidndern (einschliefllich Sachsen)
beigleichzeitighoheren Fortziigen in die
ostdeutschen Bundeslander und nach un-
bekannt, einschlief}lich der sogenannten
Abmeldungen von Amts wegen.

www.dresden.de/statistik
opendata.dresden.de

Wie viel?

dresden.de/statistik

Baumpflege Baumkontrolle Baumdiagnose Baumsanierung Baumfallung
Baumstubbenfrasen BaumschutzmalRnahmen Baumstandortverbesserung

city forest GmbH
Projektbereich Dresden

Enderstralle 94
01277 Dresden

tel.: 0351 266 902 -10
fax: 0351 266 902 - 19

the expert company mail:  dresden@cityforest.de
web:  www.cityforest.de

Hydrosaat Erosionsschutz Ingenieurbiologie Landschaftspflege
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= KAUFPARK DRESDEN
E ﬂE Montag - Samstag 10:00 - 20:00 Uhr*

E{&% Dohnaer Str. 246, 01239 Dresden
'I_l' - kaufpark-dresden.de



